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KORDSA GLOBAL ENDI"JSTRIYEL IPLIK VE KORD BEZi
SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI’ NiN

27 MART 2017 TARIHINDE YAPILAN
2016 YILI ORTAKLAR OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGCI

KORDSA GLOBAL ENDUSTRIYEL IPLIK VE KORD BEZi SANAYi VE TiCARET
ANONIM SIRKETI'nin 2016 yilina ait Ortaklar Olagan Genel Kurul Toplantis1 27 Mart 2017
Pazartesi giinii, Saat 10:00'da, Sirket merkez adresi olan Sabanci Center 4. Levent, Begiktas, Istanbul,
Sadika Ana 2 Toplanti Salonu’nda, istanbul Valiligi Ticaret 11 Miidiirliigii’niin 24.03.2017 tarih ve
236-873-79 sayih yazsi ile gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Devrim Demircan’in gdzetiminde
yapilmigtir.

Toplantiya ait gagr; kanun ve esas sézlesmede 6ngoriildiigii gibi ve giindemi de ihtiva edecek sekilde,
Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 3 Mart 2017 tarih 9276 sayih niishasinda, Sirket’in
www kordsa.com isimli internet sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulugsunun Elektronik Genel Kurul
Sisteminde de ilan edilmek suretiyle siiresi iginde yapilmstir.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinde, Sirketin toplam 194.529.076,00 TL sermayesine tekabiil eden
her 1 Kurus nominal degerinde 19.452.907.600 adet paydan; 853.417,558 TL sermayesine tekabiil
eden 85.341.755,80 adet payin asaleten, 155.570.032,01 TL sermayesine tekabiil eden 15.557.003.201
adet payn temsilen olmak tizere toplam 156.423.449,568 TL sermayesinde 15.642.344.956.800 adet
paym toplantida temsil edildigi ve boylece gerek kanun ve gerekse esas sozlesmede ongoriilen asgari
toplant1 nisabinin mevcut oldugu belirlenmistir.

Toplanti, Yonetim Kurulu Baskan: Cenk ALPER tarafindan, Sirket denetgisi DRT Bagimsiz Denetim
ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik Anonim Sirketi’nin temsilcisi Sorumlu Denet¢i Zere Gaye
SENTURK ’iin de toplantida hazir bulundugu belirtilerek, elektronik ve fiziki ortamda es zamanl
olarak agilarak giindem maddelerinin gériigiilmesine gecilmistir.

1- Toplant: baskanligi’na verilen énergenin katilanlarn oybirligi ile
kabul edilmesi neticesinde
Toplant1 Baskam olarak, Sirket Esas Sozlesmesinin 30 uncu Maddesi ve Genel Kurulun Caligsma
Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yénerge geregi Cenk ALPER’gorev yapmugtir.

Baskan, en ¢ok hisseye sahip bulunan ortagimiz Haci Omer Sabanci Holding Anonim Sirketi
temsilcisi Serafettin KARAKIS’1 Oy Toplama Memuru, Getin Alper EKE’yi de Tutanak Yazmam
olarak belirlemis ve Toplant1 Bagkanligi olusmustur.

Ayrica Toplanti Bagkamt Elektronik Genel Kurul Sistemini kullanmak iizere Merkezi Kayit
Kurulugu Elektronik Genel Kurul Sistemi Sertifikasi Uzmanhigi bulunan Sirket calisam Esat
KOCADAYT’y1 gérevlendirmistir.

Toplantida, toplam paylar igerisinde dahil olan 17.242.418 TL itibari degeri olan 1.724.241.800
adet payin Tevdi Eden Temsilcileri tarafindan temsil olundugu Toplant1 Bagkan tarafindan Genel
Kurul’a agiklanmigtir.

Glindem maddeleri ilan edildigi gekilde Genel Kurul’a okunmus ve giindem maddelerinin
goriisiilme sirasmin degistirilmesi hakkinda talepte bulunulmamas: iizerine giindem maddelerinin
goriigiilmesine ilan edildigi sira ile devam edilmistir.
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2016 Y1il1 Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu, toplant baskanligi’na verilen onergenin katilanlarin
oybirligi ile kabul edilmesi neticesinde okunmus kabul edildi.

Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu goriisiildi.

2016 Yili Denetci Raporlar’mn sonug kisimlan, toplanti bagkanlifi’na verilen Gnergenin
katilanlarin oybirligi ile kabul edilmesi neticesinde okunmus kabul edildi. Bagimsiz denetgi
raporunun sonug kismi okundu.

2016 Yilina ait Konsolide Finansal Tablolar, toplant1 baskanlii’na verilen Onergenin katilanlarin
oybirligi ile kabul edilmesi neticesinde okunmus kabul edildsi.

2016 Yilina ait Konsolide Finansal Tablolar miizakereye agild:.

2016 Yilna ait Konsolide Finansal Tablolar, yapilan oylama sonucunda katilanlarin oybirligi ile
onaylandi.

2016 Yili i¢inde toplam 8.530.363 TL (Sekizmilyon Besyiizotuzbin Ugyiizaltmisiic Tiirk Lirasi)
tutarinda bagis ve yardim yapildig: ortaklarin bilgisine sunuldu.

2016 yilmmda yapilan bafis ve yardimlarin onaylanmasi 51.000 TL olumsuz oya karsilik
156.372.449,568 TL olumlu oy ile, oy ¢oklugu ile kabul edildi.

Toplanti Bagkam tarafindan topantida, Hazir Bulunanlar Listesi’ne gore oy kullanabilecek pay
sahibi Yénetim Kurulu Uyeleri ile yonetimde gérev alanlarin bulunmadig belirtilerek, yapilan
oylama sonucunda, 2016 yil1 faaliyetlerinden dolayr Yénetim Kurulu iiyeleri katilanlarin oybirligi
ile ibra edildiler.

2016 Yii Kénmin kullamm seklinin belitlenmesi konusunda toplanti bagkanhgi’na verilen
Onergenin ve giindem maddesinin katilanlarin oybirligi ile kabul etmeleri neticesinde;

Sirket Yo6netim Kurulu’nun 3 Mart 2017 tarih 2017/10 nolu karan ile Genel Kurul’a sunulan
teklifine uygun olarak,

Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun II-14.1 Sayil “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iligkin
Esaslar Tebligi” uyarinca hazirlanan ve DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik Anonim Sirketi tarafindan denetlenmis 01.01.2016 - 31.12.2016 hesap dénemine ait
Sirket finansal tablolarina gére 143.080.801,00 TL ana ortakliga ait konsolide donem kari elde
edilmigtir.

SPK diizenlemeleri geregi Tiirkiye Muhasebe Standardlar1 (TMS) ve Vergi Usul Kanununa (VUK)
gore belirlenmis dagitilabilir kardan diisiik olant dagitima konu edilebilecek olup, 2016 yilinda
Vergi Usul Kanununa goére belirlenmis kar dagitima konu olacaktir.

SPK diizenlemelerine uygun olarak hesaplanan 2016 yili konsolide doénem kéarindan esas
sOzlesmenin 35 inci maddesi geregi ve SPK tebliglerine uygun olarak Genel Kanuni Yedek Akge
(1.Tertip), yasal yiikiimliilikler ve kontrol giici olmayan paylar diisiildiikten sonra kalan
139.787.588,40 TL tutarndaki net dagitilabilir donem karinin asagidaki sekilde dagitilmasina;

Birinci Kér Pay1 : 9.726.453,80 TL
Ikinci Kér Pay: : 47.935.854,91 TL
Toplam Briit Kar Pay1 : 57.662.308,71 TL
Genel Kanuni Yedek Akge (2.Tertip) : 4.793.585,49 TL
Olaganiistii Yedek . 77.331.694,20 TL

> Ortaklara dagitilacak 57.662.308,71 TL briit kir paymmn; tamaminin net dagitilabilir dsnem
karindan karsilanmasina,
» 115.145,16 TL nin ise olaganiistii yedek olarak ayrilmasina,
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Béylelikle 2016 yih igin, 194.529.076,00 TL sermayeyi temsil eden pay sahiplerine hukuki
durumlarina bagli olarak briit % 29,642, net % 25,1957 oraninda toplam 57.662.308,71 TL Kar
Pay1 6denmesine,

Kér Paylarinin 10 Nisan 2017 tarihinden itibaren nakden dagitilmasina, oybirligi ile karar verildi.

8- Yonetim Kurulu Uyelerinin ticretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarin belirlenmesi
konusunda toplanti bagkanlifi’na verilen Onergenin 3.245.446 TL olumsuz oya kargilik
153.178.003,568 TL olumlu oy ile, oy goklugu ile kabul etmeleri neticesinde; Yénetim Kurulu
Uyeleri’ne gorev siireleri boyunca 3.500,00 TL (Ucbin Besyiiz Tiirk Liras1) aylik briit iicret
0denmesine 3.245.446 TL olumsuz oya karsilik 153.178.003,568 TL olumlu oy ile oy ¢coklugu ile
karar verildi.

9- 2016 faaliyet y1h iginde bosalan Yonetim Kurulu tiyeliklerine Sirket Esas Sozlesmesi’nin 14’iincii
ve Tirk Ticaret Kanunu’nun 363’iincii maddesine uygun olarak selefinden artan siirece vazife
gormek iizere Yonetim Kurulu Tarafindan, 21 Nisan 2016 tarihinden itibaren gegerli olmak iizere
Yonetim Kurulu Uy631 Mehmet Nurettin PEKARUN’un yerine segilen T.C. Uyruklu Mehmet
HACIKAMILOGLU (T.C. Kimlik No: ) ve 24 Haziran 2016 tarihinden itibaren
gegerli olmak iizere Yénetim Kurulu Uyesi Seyfettin Ata KOSEOGLU’nun yerine segilen T.C.
Uyruklu Bariy ORAN (T.C. Kimlik No: ) ve 16 Aralik 2016 tarihinden itibaren
gegerli olmak iizere Yonetim Kurulu Uyesi Peter Charles HEMKEN’in yerine segilen T.C.
Uyruklu Mehmet Mesut ADA (T.C. Kimlik No. _,’mn goérevlerinin tasvibi oylandi ve
yapilan oylama sonucunda 210.471 TL olumsuz oya karsilik 156.212.978,568 TL olumlu oy ile, oy
coklugu ile kabul edildi.

Yénetim Kurulu Uyelerinin segimi ve gérev siirelerinin tespiti konusunda Toplant1 Bagkanligi’na
verilen 6nergenin 210.471 TL olumsuz oya karsilik 156.212.978,568 TL olumlu oy ile, oy ¢oklugu
ile kabul edilmesi neticesinde; yonetim kurulu iiyelerinin segimine gegildi. Yapilan oylama
sonucunda Tiirk Ticaret Kanunu hilkiimleri ve Sirket esas s6zlesmesi dogrultusunda Yonetim
Kurulu iiye sayisinin alt1 kisi olarak belirlenmesine ve 2018 yilinda yapilacak olan 2017 yili
Olagan Genel Kurul Toplantisina kadar gorev yapmak ilizere Cenk ALPER (T.C. Kimlik No:

,» Barig ORAN (T.C. Kimlik No: ,» Meral KURDAS (T.C. Kimlik No:
) ve Mehmet YILDIZ in (T.C. Kimlik No: , Yonetim Kurulu iiyeligine;
Atil SARYAL (T.C. Kimlik No: - ve Hiisnll Ertugrul ERGOZ’iin (T.C. Kimlik No:

Bagimsiz Yonetim Kurulu tiyeligine segilmelerine 210.471 TL olumsuz oya karsilik
156.212.978,568 TL olumlu oy ile oy ¢oklugu ile karar verildi.

10- Denetginin se¢imi konusunda toplanti bagkanligi’na verilen 6nergenin ve gindem maddesinin

2.133.287 TL olumsuz oya karsiik 154.290.162,568 TL olumlu oy ile, oy ¢oklugu ile kabul
edilmesi neticesinde;
Denetimden Sorumlu Komite’nin ve Yo6netim Kurulu’nun tavsiyesi dikkate alinarak; 6102 sayihi
Tiirk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca belirlenen esaslara uygun
olarak, Sirketin 2017 y1l1 hesap donemindeki Finansal Tablolar ve Raporlarinin denetlenmesi ve bu
konunlardaki ilgili diizenlemeler kapsaminda diger faaliyetleri yuriitmek {izere, Akis Bagimsiz
Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik Anonim Sirketi’nin (KPMG International
Cooperative)’'nin 1 (Bir) yil siireyle bagimsiz denetgi olarak segilmesine 2.133.287 TL olumsuz
oya karsilik 154.290.162,568 TL olumlu oy ile oy ¢oklugu ile karar verildi.

11- Sirketin 2017 yilinda yapacagi bagislarin siirmnin belirlenmesi konusunda toplanti bagkanligi’na
verilen dnergenin ve giindem maddesinin 10.599.985 TL olumsuz oya karsilik 145.823.464,568 TL
olumlu oy ile, oy c¢oklugu ile kabul edilmesi neticesinde; Sirket’in Esas Sozlegsmesi’ne gore
yapmas1 gereken bagislar haricinde, 2017 yilinda yapacagi bagislann simrimm 250.000-TL
(Ikiyiizellibin Tiirk Liras)) olarak belirlenmesi 10.599.985 TL olumsuz oya karsilik
145.823.464,568 TL olumlu oy ile, oy ¢oklugu ile kabul edildi.
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12- Toplanti baskanhii’na verilen 6nergenin katilanlarin oybirligi ile kabul edilmesi neticesinde; Esas
sOzlesme degisiklik tadil tasari metni okunmus kabul edildi.
Esas Sozlesmenin,
"Boliim I. Genel Hiikiimler. Unvan" baglikli 2’inci maddesi, BASBAKANLIK Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 24.02.2017 tarih ve 29833736-110.03.02-E.2496 sayili, GUMRUK VE TICARET
BAKANLIGI I¢ Ticaret Genel Miidiirliigii’niin 24.02.2017 tarih ve 50035491-431.02-E-
00022938034 say1l1 izin yazilar ile onayh,
"Boliim I. Genel Hikiimler. Merkez ve Subeler" baglikli 5’inci ve “Béliim V. Genel Kurul.
Toplanti Yeri” bashkli 26’mc1 maddeleri, BASBAKANLIK Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun
04.01.2017 tarih ve 29833736-110.03.02-E.125 sayili, GUMRUK VE TICARET BAKANLIGI ¢
Ticaret Genel Miidiirliigii’ntin 12.01.2017 tarih ve 50035491-431.02-E-00021794171 sayill izin
yazilar ile onayl degisiklik metni uyarinca,
Asagida yazili oldugu iizere yeni sekilleriyle degistirilmelerine ve yeni metnin aynen kabuliine
katilanlarin oybirligi ile karar verildi. ) )
YENI HALI
BOLUM L.
GENEL HUKUMLER
UNVAN:
Madde 2- Sirketin ad1 “KORDSA Teknik Tekstil Anonim Sirketi” olup bundan béyle bu metin iginde
kisaca “Sirket” olarak anilacaktir.
BOLUM I.
GENEL HUKUMLER
MERKEZ VE SUBELER:
Madde 5- Sirketin merkezi ve fabrikasi; Kocaeli Ili Tzmit Ilgesi’ndedir. Sirketin adresi; Alikahya
Fatih Mahallesi Sanayici Caddesi No:90 Izmit / KOCAELI, Posta Kodu: 41310’dur.
Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Sicili’ne tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan
ettirilir. Aynica Giimriik ve Ticaret Bakanligi’na ve Sermaye Piyasast Kurulu’na bildirilir. Tescil ve
ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmug sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis
olmasina ragmen yeni adresini siiresi iginde tescil ettirmemig sirket igin bu durum fesih sebebi saylir.
Sirket Yonetim Kurulu Karari’na dayanarak Guimrik ve Ticaret Bakanligi, Sermaye Piyasast
Kurulu’na ve yetkili mercilere bilgi vermek ve gereken izinleri almak kosulu ile yurt iginde veya yurt
disinda subeler, fabrikalar, irtibat biirolar: ve ofisler agabilir, isletebilir.
BOLUM V.
GENEL KURUL
TOPLANTI YERI:
Madde 26- Genel Kurul’lar, Sirketin merkezinde veya Y6netim Kurulunca alinacak karar {izerine
Istanbul’da yapilabilir.

13- Toplanti bagkanligi’na verilen 6nerge katilanlarm oy birligi ile kabul edilmesi neticesinde; 2 nolu
I¢ Yoénerge okunmayarak okundu kabul edildi.

Katilanlarin oybirligi ile; )
““Kordsa Global Endiistriyel Iplik ve Kord Bezi Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Genel
Kurulunun Cahsma Esas ve Usulleri Hakkinda 1 nolu I¢ Yonerge’’ si iptal edilmistir.

Yonetim Kurulu tarafindan, Tirk Ticaret Kanunu’nun 419. Maddesi ve Gumrilkk ve Ticaret
Bakanligi’nin “‘Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslar1 ile Bu
Toplantilarda Bulunacak Gilimriikk ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik’’
hitkiimlerine uygun olarak hazirlanan ‘‘Kordsa Teknik Tekstil Anonim Sirketi Genel
Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda 2 nolu I¢ Yonerge’ si asagida yer aldif

sekliyle onaylanmugtir.
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Kordsa Teknik Tekstil Anonim Sirketi
Genel Kurulunun
Cahsma Esas ve Usulleri Hakkinda ¢ Yonerge
No:2
BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1-

(1) Bu I¢ Yonergenin amaci; Sirket genel kurulunun ¢aligma esas ve usullerinin, Kanun, ilgili
mevzuat ve esas sozlesme hiikiimleri ¢ergevesinde belirlenmesidir. Bu I¢ Yonerge, Sirket’in tiim
olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarini kapsar.

Dayanak

MADDE 2-

(1) Bu I¢ Yonerge, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarimin Usul ve Esaslan ile Bu
Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanhg Temsilcileri Hakkinda Yénetmelik
hiikkiimlerine uygun olarak yonetim kurulunca hazirlanmistir.

Tammlar
MADDE 3-
(1) Bul¢ Yénergede gecen;
a) Bakanlik :  Gumriik ve Ticaret Bakanligi’m
b) Birlegim :  Genel kurulun bir giinliik toplantisini,
¢) Kanun : 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanununu,
¢) Kurul . T.C. Bagbakanlik Sermaye Piyasast Kurulu’nu,
d) Oturum Her birlesimin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerle kesilen
béliimlerinden her birini,
e) Toplanti Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarmn,

f) Toplant baskanhgl . Esas sdzlesmeye uygun olarak genel kurul tarafindan Toplantiy
yOnetmek tlizere segilen Toplanti bagkanindan, Toplanti bagkaninca
belirlenen tutanak yazmanindan ve Toplanti bagkaninin gerekli gérmesi
halinde oy toplama memurundan olusan kurulu,

g) Sirket :  Kordsa Teknik Tekstil Anonim Sirketi’ni,

ifade eder.
IKINCi BOLUM
Genel Kurulun Caliyma Usul ve Esaslari

Uyulacak hiikiimler
MADDE 4-
(1) Toplant1, Kanunun, ilgili mevzuatin ve esas s6zlesmenin genel kurula iligkin hiikiimlerine uygun

olarak yapilir.
Toplant1 yerine giris ve hazirhklar
MADDE 5-

(1) Toplant1 yerine, yonetim kurulu tarafindan Merkezi Kayit Kurulusu Anonim Sirketi’nden
saglanan pay sahipleri listesi dikkate alinarak diizenlenen hazir bulunanlar listesine kayith pay
sahipleri veya bunlarin Kurul’un vekaleten oy kullanmaya iliskin diizenlemeleri gergevesinde
yetkilendirilen temsilcileri, yOnetim kurulu iyeleri, denetgi, Bakanlik temsilcisi, toplant
baskanligina segilecek veya gorevlendirilecek kisiler, elektronik genel kurul sistemini kullanacak
sertifikali kullanicilar, sirketin diger yoneticileri ve ¢aliganlar ile gerektiginde sdz konusu sisteme
iligkin teknik iglemlerin yerine getirilmesinden sorumlu uzman kisiler girebilir. %
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(2) Toplant1 yerine giriste, gergek kisi pay sahipleri ile Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca kurulan
elektronik genel kurul sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik gdstermeleri, gergek kisi pay
sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini gostermeleri, tiizel kisi pay
sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgelerini ibraz etmeleri ve bu suretle hazir bulunanlar
listesinde kendileri igin gosterilmis yerleri imzalamalar: sarttir,

Séz konusu kontrol iglemleri, yonetim kurulunca veya ydnetim kurulunca gérevlendirilen bir veya

birden fazla yénetim kurulu iiyesince yahut yonetim kurulunca goérevlendirilen kisi veya kisiler

tarafindan yapalir.

(3) Tum pay sahiplerini alacak sekilde toplanti yerinin hazirlanmasina, toplant1 swasinda ihtiyag
duyulacak kirtasiyenin, dokiimanlarin, arag¢ ve gereglerin toplanti yerinde hazir bulundurulmasina
iliskin gérevler yonetim kurulunca yahut yonetim kurulunca gérevlendirilen kisi veya kisilerce
yerine getirilir.

Elektronik genel kurul sistemi ile ilgili mevzuat hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla toplant1 ami sesli ve

gorintiili sekilde kayda alinabilir.

Toplantimin agilmasi

MADDE 6-

(1) Toplant1 girket merkezinin bulundugu yerde veya yonetim kurulunca alinacak karar iizerine
Istanbul’da 6nceden ilan edilmis zamanda yonetim kurulu baskam ya da baskan vekili veya
ybnetim kurulu iyelerinden birisi tarafindan, Kanunun 418 inci ve 421 inci maddelerinde
belirtilen veya Sermaye Piyasast Mevzuati kapsaminda Ongoriilen nisaplarin saglandigmin bir
tutanakla tespiti lizerine agilir.

(2) Toplant1 fiziki ve elektronik ortamda ayni anda agilir.

Toplant1 baskanhZinin olusturulmas:

MADDE 7-

(1) Bu Ig Yénergenin 6 nci1 maddesi hilkmii uyarinca toplantiyr acan kisinin yonetiminde genel
kurulun y6netiminden sorumlu olacak toplant1 bagkanligi olusturulur. Genel kurul toplantilarina
yonetim kurulu bagkan1 veya basgkan vekili bagkanlik eder. Her ikisinin de toplantida bulunmamasi
halinde genel kurula bagkanlik edecek gahis genel kurul tarafindan segilir.

(2) Baskan tarafindan en az bir tutanak yazmami ve gerekli goriilirse yeteri kadar oy toplama memuru
gérevlendirilir. Toplant1 bagkani, gerek gérmesi halinde elektronik genel kurul sistemi ile ilgili
teknik iglemlerin toplanti aninda yerine getirilebilmesi i¢in uzman kisiler gérevlendirebilir.

(3) Toplant1 bagkanligi, toplant1 tutanagini ve bu tutanaga dayanak olusturan diger evraki imzalama
hususunda yetkilidir.

(4) Toplantt bagkani genel kurul toplantisim yonetirken Kanuna, esas sézlesmeye ve bu I¢ Yonerge
hiikiimlerine uygun hareket eder.

Toplanti baskanh@inin gorev ve yetkileri

MADDE 8-

(1) Toplant: bagkanligi, baskanin yénetiminde agagida belirtilen gérevleri yerine getirir:

a) Toplantinin ilanda gosterilen adreste yapilip yapilmadifmm ve esas sdzlesmede belirtilen
toplant1 yerinin buna uygun olup olmadigiu incelemek.

b) Genel kurulun toplantiya, esas s6zlesmede gosterilen sekilde, Sirketin internet sitesinde,
Kamuyu Aydimlatma Platformunda, Kurulca belirlenen diger yerlerde ve Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde yayimlanan ilanla ¢agrilip ¢agrilmadigini, bu ¢agrinin, ilan ve toplant: giinleri
hari¢ olmak iizere, toplanti tarihinden en az ii¢ hafta 6nce yapilip yapilmadigin, pay defterinde
yazili pay sahiplerine, dnceden sirkete pay senedi veya pay sahipligini ispatlayici belge vererek
adreslerini bildiren pay sahiplerine, toplanti giinii ile giindem ve ilanin ¢iktif1 veya ¢ikacagy
gazetelerin iadeli taahhiitlii mektupla bildirilip bildirilmedigini incelemek ve bu durumu
toplant: tutanagina gecirmek.

¢) Toplant1 yerine giris yetkisi olmayanlarin, toplantiya girip girmediklerini ve toplanti yerine
girigle ilgili olarak bu I¢ Y6nergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda hiikiim altina alinan
gorevlerin yonetim kurulunca yerine getirilip getirilmedigini kontrol etmek. K
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¢) Degisiklige gidilmis ise degisiklikleri de igeren esas sdzlesmenin, pay defterinin, yénetim
kurulu yillik faaliyet raporunun, denet¢i raporlarinin, finansal tablolarin, giindemin, giindemde
esas sozlesme degisikligi varsa yonetim kurulunca hazirlanmis degisiklik tasarisinin, Bakanlik
ile Kurul’dan alinan izin yazilar1 ve eki degisiklik tasarilarinm, yénetim kurulu tarafindan
diizenlenmis hazir bulunanlar listesinin, genel kurul erteleme iizerine toplantiya ¢agrilmissa bir
onceki toplantiya iliskin erteleme tutanagmin ve toplantiya iliskin diger gerekli belgelerin
eksiksiz bir bigimde toplanti yerinde bulunup bulunmadiini tespit etmek ve bu durumu
toplant1 tutanaginda belirtmek.

d) Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen genel kurula katilanlarin
kimlik kontroliinii itiraz veya liizum Uzerine yapmak ve temsil belgelerinin dogrulugunu
kontrol etmek.

e) Murahhas iiyeler ile en az bir yonetim kurulu {iyesinin ve denetginin toplantida hazir olup
olmadigmi tespit etmek ve bu durumu toplant tutanaginda belirtmek.

f) Gindem cergevesinde genel kurul ¢ahsmalarini yonetmek, Kanunda ve Sermaye Piyasasi
Mevzuatinda belirtilen istisnalar haricinde giindem digina ¢ikilmasini énlemek, toplanti
diizenini saglamak, bunun igin gerekli tedbirleri almak.

g) Birlesimleri ve oturumlan agmak, kapatmak ve toplantiy: kapatmak.

g) Miizakere edilen hususlara iligkin karar, tasari, tutanak, rapor, dneri ve benzeri belgeleri genel
kurula okumak ya da okutmak ve bunlarla ilgili konugmak isteyenlere s6z vermek.

h) Genel kurulca verilecek kararlara iligkin oylama yaptirmak ve sonuglarim bildirmek.

1) Toplanti igin asgari nisabin toplantimn baginda, devaminda ve sonunda muhafaza edilip
edilmedigini, kararlarin Kanun, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve esas sdzlesmede dngoriilen
nisaplara uygun olarak alinup alinmadigin goézetmek.

i) Kanunun 436 nc1 maddesi uyarinca, oy hakkindan yoksun olanlarin anilan maddede belirtilen
kararlarda oy kullanmalarini 6nlemek, oy hakkina ve imtiyazl oy kullammina Kanun, Sermaye
Piyasas1 Mevzuat1 ve esas szlesme uyarinca getirilen her tirlii stmrlamay: gézetmek.

j) Sermayenin yirmide birine sahip pay sahiplerinin istemi {izerine finansal tablolarin miizakeresi
ve buna bagli konularin goriigiilmesini, genel kurulun bu konuda karar almasina gerek
olmaksizin bir ay sonra yapilacak toplantida goriisiilmek lizere ertelemek.

k) Genel kurul caligmalarina ait tutanaklarin diizenlenmesini saglamak, itirazlar1 tutanaga
gecirmek, karar ve tutanaklar1 imzalamak, toplantida alinan kararlara iliskin lehte ve aleyhte
kullanilan oylar higbir tereddiide yer vermeyecek sekilde toplanti tutanaginda belirtmek.

1) Toplanti tutanagini, yonetim kurulu yillik faaliyet raporunu, denetgi raporlarii, finansal
tablolary, hazir bulunanlar listesini, glindemi, 6nergeleri, varsa se¢imlerin oy kagtlarimi ve
tutanaklarim ve toplantiyla ilgili tiim belgeleri toplantt bitiminde bir tutanakla hazir bulunan
y6netim kurulu iiyelerinden birine teslim etmek.

Giindemin goriisiilmesine gecilmeden dnce yapilacak islemler

MADDE 9-

(1) Toplant: baskani, genel kurula toplanti giindemini okur veya okutur. Baskan tarafindan giindem
maddelerinin gériigiilme sirasina iligkin bir degisiklik 6nerisi olup olmadig: sorulur, eger bir dneri
varsa bu durum genel kurulun onayina sunulur. Toplantida hazir bulunan oylarin gogunlugunun
kararyla glindem maddelerinin goriigiilme sirasi degistirilebilir.

Giindem ve giindem maddelerinin gorigiilmesi

MADDE 10-

(1) Olagan genel kurul giindeminde agagidaki hususlarin yer almasi zorunludur:

a) Agilis ve toplant1 bagkanliginin olugturulmasi.

b) Yonetim kurulu yillik faaliyet raporu ile bagimsiz denetim raporunun §zetinin okunmasi ve
finansal tablolarin goriigiilmesi.

¢) Yonetim kurulu dyeleri ile denetginin ibralari.

¢) Siiresi dolan yonetim kurulu iiyeleri varsa yerine yeni tiyelerin segimi .
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d) Kanun ve Sermaye Piyasasi Mevzuat1 kapsaminda yonetim kurulu tarafindan yapilan bagimsiz
denetleme kurulusu segiminin onaylanmast.

e) Sermaye Piyasast Mevzuati geregince ydnetim kurulu iyeleri ile {ist diizey yoneticilere ait
licretlendirme politikas: hakkinda genel kurula bilgi verilmesi.

f) Sermaye Piyasasi Mevzuat: hiikiimlerine uygun olarak bir énceki faaliyet yilinda yapilan bagis
ve yardimlar hakkinda Genel Kurula bilgi verilmesi.

g) Sermaye Piyasas1 Mevzuat: hiikiimlerine uygun olarak bir énceki faaliyet yilinda iliskili taraf
islemleri yapilmis ise Genel Kurula bilgi verilmesi.

g) Kérm kullanim geklinin, dagitiminin ve kazang paylart oranlarinin belirlenmesi.

h) Varsa esas sézlesme degisikliklerinin gériigiilmesi.

1) Gerekli goriilen diger konular,

(2) Olaganiistii genel kurul toplantisinm giindemini, toplant: yapilmasini gerektiren sebepler olusturur.
(3) Asagida belirtilen istisnalar diginda, toplanti giindeminde yer almayan konular goriisiilemez ve

“
(5)
(6)

karara baglanamaz:

a) Ortaklarin tamaminin hazir bulunmast halinde, giindeme oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi uyarinca, herhangi bir pay sahibinin dzel denetim talebi, giindemde
yer alip almadifina bakilmaksizin genel kurulca karara baglanir.

¢) Yonetim kurulu tyelerinin gorevden alinmalar1 ve yenilerinin se¢imi hususlari, yil sonu
finansal tablolarin miizakeresi maddesiyle ilgili sayilir ve giindemde konuya iliskin madde
bulunup bulunmadigina bakilmaksizin istem halinde dogrudan gériigiilerek karar verilir.

¢) Glindemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetersizlik, baghlik yiikiimiiniin ihlali, birgok
sirkette tiyelik sebebiyle gorevin ifasinda giiglilk, gegimsizlik, niifuzun kotiiye kullamlmas: gibi
hakli sebeplerin varligi halinde, yonetim kurulu iiyelerinin gorevden alinmasi ve yerine
yenilerinin segilmesi hususlari genel kurulda hazir bulunanlarin oy ¢okluguyla glindeme alinir.

Genel kurulda miizakere edilerek karara baglanmis giindem maddesi, hazir bulunanlarin oy birligi

ile karar verilmedik¢e yeniden goriisiiliip karara baglanamaz.

Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlik¢a veya Kurulca, sirket genel

kurulunda gériisiilmesi istenen konular giindeme konulur.

Giindem, genel kurulu toplantiya ¢agiran tarafindan belirlenir.

Toplantida s6z alma
MADDE 11-

(D

@
3

4)

Oylama ve oy kullanma usulii

Goriigiilmekte olan glindem maddesi lizerinde s6z almak isteyen pay sahipleri veya diger ilgililer
durumu toplanti bagkanligina bildirirler. Bagkanlik sz alacak kisileri genel kurula agiklar ve
bagvuru sirasina gore bu kigsilere s6z hakki verir. Kendisine s6z siras1 gelen kisi, toplant1 yerinde
bulunmuyor ise séz hakkim kaybeder. Konugmalar, bunun igin ayrilan yerden, genel kurula
hitaben yapilir. Kisiler kendi aralarinda konusma siralarimt degistirebilirler. Konugma siiresinin
sinirlandirilmasi halinde, sirasi gelip konugmasini yapan bir kisi, konugma siiresi doldugu zaman,
ancak kendinden sonra konugacak ilk kisi konugma hakkim verdigi takdirde konusmasini, o
kiginin konugma sliresi iginde tamamlamak kosuluyla siirdiirebilir. Diger bir bigimde konusma
stiresi uzatilamaz.

Toplant1 baskaninca, gériigiilen konular hakkinda agiklamada bulunmak isteyen yonetim kurulu
tiyeleri ile denetgiye siraya bakilmaksizin s6z verilebilir.

Konusmalann siiresi, bagkanin veya pay sahiplerinin Onerisi lizerine, giindemin yogunlugu,
goriiglilmesi gerekli konularin ¢oklugu, 6nemi ve sz almak isteyenlerin sayisina gore genel
kurulca kararlagtirilir. Bu gibi durumlarda, genel kurul, énce konusma siiresinin smnirlanmasinin
gerekip gerekmeyecegini ve sonra da siirenin ne olacagi konularinda, ayr ayrt oylamayla karar
Verir.

Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin gbriis ve Onerilerini iletmelerine iliskin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerde
belirlenmis usul ve esaslar uygulanyr.
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MADDE 12-

(1) Oylamaya baglamadan 6nce, toplanti bagkani, oylanacak konuyu genel kurula agiklar. Bir karar
taslaginin oylamasi yapilacak ise, bu yazili olarak saptanip okunduktan sonra, oylamaya gegilir.
Oylamaya gecilecegi agiklandiktan sonra, ancak usul hakkinda s6z istenebilir. Bu sirada, talep
etmesine ragmen kendisine s6z verilmemis pay sahibi varsa, hatirlatmasi ve Bagkanca
dogrulanmas: kosuluyla konugma hakkini kullanir. Oylamaya gegildikten sonra sdz verilmez.

(2) Toplantida goriisiilen konulara iliskin oylar, agik olarak ve el kaldumak suretiyle ve/veya
elektronik ortamda katilmak suretiyle kullamilir. Bu oylar toplanti bagkanhginca sayilir.
Gerektiginde, bagkanlik, oy sayiminda yardimci olmak iizere yeter sayida kisiyi gorevlendirebilir.
El kaldirmayan ve/veya elektronik ortamda oy kullanmayanlar “ret” oyu vermis sayilir ve bu oylar
degerlendirmede ilgili kararin aleyhinde verilmis kabul edilir. Sirketin ¢ikarilmig sermayesinin
1/10’una sahip olan ortaklarin talep etmesi halinde yazili veya gizli oya bagvurmak zorunludur.

(3) Kanunun 1527 nci maddesi uyarmca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin oy kullanmalarina iliskin olarak amlan madde ve alt diizenlemelerde belirlenmis
usul ve esaslar uygulanir,

Toplanti tutanaginin diizenlenmesi

MADDE 13-

(1) Toplant1 bagkaninca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bunlarin sahip olduklar paylan, gruplari,
sayilar1 ve itibari degerlerini gosteren hazir bulunanlar listesi imzalanir, genel kurulda sorulan
sorularin ve verilen cevaplarin 6zet olarak, alinan kararlarin ve her bir karar igin kullanilan olumlu
ve olumsuz oylarin sayilarinin tutanakta agik bir sekilde gosterilmesi ile tutanagin Kanun ve ilgili
mevzuatta belirtilen esaslara uygun olarak diizenlenmesi saglanir.

(2) Genel kurul tutanag: toplanti yerinde ve toplanti sirasinda ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun
olarak diizenlenir. Tutanagin bilgisayarda yazilabilmesi i¢in toplant: yerinde giktilarin alinmasina
imkan saglayacak bir yazicinin olmasi sarttir.

(3) Tutanak en az iki niisha halinde diizenlenir ve tutanagin her sayfasi, toplanti baskanlig; ile katilmig
olmasi halinde Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanar.

(4) Tutanakta; sirketin ticaret unvani, toplanti tarihi ve yeri, sirketin paylarinin toplam itibari degeri ve
pay adedi, toplantida asaleten ve temsilen olmak tizere temsil edilen toplam pay adedi, Bakanlik
temsilcisinin ad1 ve soyadi ile gérevlendirme yazisinin tarih ve sayisi, toplant: ilanli yapiliyorsa
davetin ne surette yapildiginin belirtilmesi zorunludur.

(5) Toplantida alinan kararlara iligkin oy miktarlari, higbir tereddiitte yer vermeyecek sekilde rakamla
ve yaziyla tutanakta belirtilir,

(6) Toplantida alman kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gecirtmek isteyenlerin
ad1, soyad1 ve muhalefet gerekgeleri tutanaga yazilir.

(7) Mubhalefet gerekgesinin yazili olarak verilmesi halinde, bu yaz tutanaga eklenir. Tutanakta,
muhalefetini belirten ortagin veya temsilcisinin adi, soyadi yazilir ve muhalefet yazisinin ekte
oldugu belirtilir. Tutanaga eklenen muhalefet yazisi toplant1 baskanligi ve Bakanlik temsilcisi
tarafindan imzalanr.

Toplanti1 sonunda yapilacak islemler

MADDE 14-

(1) Toplant: bagkani, toplant1 sonunda tutanagimin bir niishasim ve genel kurulla ilgili diger tiim
evraki toplantida hazir bulunan yonetim kurulu iiyelerinden birine teslim eder.

(2) Yénetim Kurulu, toplant: tarihinden itibaren en geg on bes giin igerisinde, tutanag ilgili mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak ticaret sicili miidiirliigiine vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve
ilana tabi hususlar tescil ve ilan ettirmekle yiikiimliidiir.

(3) Tutanak, genel kurul tarihinden itibaren en geg¢ bes giin igerisinde Sirketin internet sitesine de
konulur,

(4) Toplant: bagskani ayrica, hazir bulunanlar listesinin, giindemin ve genel kurul toplanti tutanaginin
bir niishasini1 Bakanlik temsilcisine teslim eder.

Toplantiya elektronik ortamda katilma
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MADDE 15-

(1) Genel kurul toplantisma Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilim
saglanabilmesi i¢in yOnetim kurulunca ve toplanti bagkanlifinca yerine getirilecek islemler
Kanunun 1527 nci maddesi ve ilgili sair mevzuat dikkate alinarak ifa edilir.

UCUNCU BOLUM
Cegsitli Hiikiimler

Bakanlik temsilcisinin katilin ve genel kurul toplantismna iliskin belgeler

MADDE 16-

(1) Bakanlik temsilcisinin istenmesine ve bu temsilcinin gorev ve yetkilerine iligkin Anonim
Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslar ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik
ve Ticaret Bakanlig1 Temsilcileri Hakkinda Y&netmelik hiiktimleri saklidur.

(2) Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasinda, genel kurulda
kullanilacak temsil belgeleri ile toplant: tutanagimn diizenlenmesinde birinci fikrada belirtilen
Y 6netmelik hiikiimlerine uyulmas: zorunludur.

ic Yonergede ongoriilmemis durumlar

MADDE 17-

(1) Toplantilarda, bu I¢ Yénergede éngériilmemis bir durumla kargilagiimas: halinde genel kurulca
verilecek karar dogrultusunda hareket edilir.

I¢ Yonergenin kabulii ve degisiklikler

MADDE 18-

(1) Bu I¢ Yonerge, Sirket genel kurulunun onay: ile ydnetim kurulu tarafindan yirirliige konulur,
tescil ve ilan edilir. I¢ Yonergede yapilacak degisiklikler de aym usule tabidir.

I¢ Yonergenin yiiriirligii

MADDE 19-

(1) Bu I¢ Yonerge, Sirket’in 27 Mart 2017 tarihli genel kurul toplantisinda kabul edilmis olup,
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan: tarihinde yiiriirliige girer.

14- Yénetim Kurulu Bagkan ve Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. Maddelerinde yazili
muameleleri yapabilmeleri hususunda izin verilmesine 904.241 TL olumsuz oya karsiik
155.519.208,568 TL olumlu oy ile, oy goklugu ile karar verildi.

Giindemde gériisillecek konu kalmadigindan, Toplanti Bagkam toplanti nisabimn toplanti siiresince
korundugunu bildirerek toplantiy1 kapatti.

12 sayfadan ibaret olan bu tutanak toplantiy1 miiteakip toplant1 yerinde diizenlenerek imza edildi.
istanbul, 27.03.2017 Saat 10:48
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