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Ozet Bilgi . 2011 yih Olagan Genel Kurul Toplantisinda a'da'y 'gésterilecek Yonetim
" Kurulu Oyeleri ve Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeleri hk.

2l AGIKLAMA:
Aciklanacak Ozel Durum/Durumlar:

Sirketimiz Yoénetim Kurulu'nun 23 Mart 2012 tarih, 974 nolu karari ile,
Sirketimizin 18 Nisan 2012 tarihinde yapilacak 2011 Yili Olagan Genel Kurul'unda; Yénetim Kurulu Uyesi
olarak;

1. Mehmet Nurettin PEKARUN

2. Seyfettin Ata KOSEOGLU

3. Mustafa Nedim BOZFAKIOGLU

4. Neriman ULSEVER

5. Blilent BOZDOGAN

6. Hisnil Ertugrul ERGOZ (Bagimsiz Aday)

7. Atil SARYAL (Bagimsiz Aday)'in

aday gosterilmelerine karar verilmistir.

EKI:
Yonetim kurulu Uyesi adaylarin 6zgegmisleri, Bagimsiz adaylarin son 10 yil iginde yirtttikleri gérevler ve
bagimsizlik beyanlari. Pdf.
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Yukaridaki agiklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: VIII, No:54 sayili Teblidinde yeralan esaslara uygun oldugunu,
bu konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri tam olarak yansittigini; bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu,
konuyla ilgili bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tiim ¢abalari gésterdigimizi ve yapilan bu agiklamalardan
sorumiu oldugumuzu beyan ederiz.
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KORDG(NGLOBAL
KORDSA GLOBAL ENDUSTRIYEL iPLiK VE KORD BEZi
SANAYI VE TICARET ANONIM SiRKETI’NIN

18 NiSAN 2012 TARIHLI, 2011 YILINA AIT
ORTAKLAR OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKIN

YONETIM KURULU UYE ADAYLARININ OZGECMISLERI
SON 10 YILDA (2002-2012) YAPTIGI GOREVLERI
BAGIMSIZLIK BEYANLARI

1. MEHMET NURETTIN PEKARUN

Mehmet Nurettin Pekarun, Bogazigi Universitesi Endiistri Mithendisligi Bolimi'nden mezun
olup, Purdue Universitesi'nde Finans ve Strateji Uzmanligi Gizerine MBA yapmistir.

Is hayatina 1993 yilinda Amerika'da General Electric (GE) firmasinin Transportation
Systems boliminde baslayan Pekarun, 1996 - 1999 yillari arasinda GE Healthcare-
Avrupa'da, 6nce Turkiye ve Yunanistan'dan Sorumlu Finans Mudurt ve sonra da Dogu
Avrupa'dan Sorumlu Finans Midurt olarak gérev almistir,

1999 - 2000 yillar arasinda GE Lighting Turkiye Genel Madurti, 2000 - 2005 yillari arasinda
GE Healthcare - Avrupa, Orta Dogu ve Afrika Bolgesi'nde Is Gelistirme Birimi Genel
Mudart, sonrasinda ise ayni sirketin Avrupa, Orta Dogu ve Afrika Bélgesi'nde Tibbi
Aksesuarlar Genel Mudura olarak goérev yapan Mehmet Pekarun, 1 Mart 2006'dan 30 Eylul
2010 tarihine kadar Kordsa Global'in Bagkan ve CEQ'luk gorevini yaritmustar.

Mehmet Nurettin Pekarun 29 Eylul 2010'da Haci Omer Sabanci Holding A.S. Lastik,
Takviye Malzemeleri ve Otomotiv Grup Baskanhdrna atanmig, 1 Mart 2011 tarihinden
itibaren’de Haci Omer Sabanci Holding A.S. Sanayi Grup Baskanligi gorevini ytriitmektedir.

30 Eylal 2010 tarihinden itibaren Kordsa Global A.S. Yénetim Kurulu Baskanhgi gorevini
yUrttmekte olan Mehmet Nurettin PEKARUN'un Nisan 2012'de bu goérevi sona erecektir.

SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri uyarinca icrada gérevlii olmayan Mehmet Nurettin
PEKARUN bagdimsiz Giye degildir.

Mehmet Nurettin PEKARUN, halen Sabanci Holding Topluluk sirketleri y&netim
kurullarinda gérev almaktadir.

2. SEYFETTIN ATA KOSEOGLU

Ata Koseoglu, Bogazigi Universitesi Makine Miihendisligi boliimtinden mezun olduktan
sonra Lehigh Universitesinde Elektrik Muhendisligi Yiiksek Lisansi ve Boston
Universitesinde MBA &grenimini tamamlamistir. Bankacilik hayatina iktisat Bankasi'nda
baslayan Ata Késeoglu kurulusundan 1994 yilina kadar Finansbank'ta Yatirnm Bankaciligi,
Hazine ve Sermaye Piyasalari, Varlik Yénetimi ve Uluslararasi lliskilerden sorumlu Genel
Mudur Yardimcisi olarak gérev almistir. 1994-1999 yillari arasinda New York'ta ABD'nin en
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blylk yatinm bankalarindan Bear Stearns'te Turkiye, Yunanistan ve Misir'daki Yatirim
Bankaciligi faaliyetlerinden sorumlu Managing Director olarak gérev yapmis olan Ata
Koseoglu, daha sonra Paris'e yerleserek Société Générale Yatinm Bankaciliyi bélimiinde
Turkiye ve Orta Dogu'dan sorumlu Managing Director gérevini tUstlenmistir. Bu gérevinde
Société  Générale'in  bolgedeki o6nemli musterileriyle iligkilerinin  yénetimi  ve
gelistirimesinden sorumlu olarak Bankanin ydresel finansal stratejisinin gelistiriimesine
yardimci olmustur. 2000-2005 vyillan arasinda Londra/istanbul Credit Suisse First Boston
Bankasi'nda Managing Director/CEO olarak goérev yapan Ata Ko&seoglu, kurumsal
finansman, proje finansmani, sermaye piyasalari, sabit getirili ve tirev Griinleri gibi
islemlerden sorumlu olmustur. 2006 yilinda BNP Baribas/TEB Grubu'na katilan ve son
olarak TEB Yatirim'da Yénetim Kurulu Baskani ve CEO olarak gérev yapan Ata Késeoglu,
bu goérevi sirasinda cesitli birlesme ve satin alma projelerinde rol almis ve TEB Yatirim'i
islem hacmi ve karlilik agisindan Turkiye'deki en blyuk ilk bes araci kurum arasina
sokmustur.

Seyfettin Ata KOSEOGLU halen Haci Omer Sabanci Holding A.S. Strateji ve is Gelistirme
Gurup Bagkanhgi gérevini yartitmektedir.

16 Agustos 2011 tarihinden itibaren Kordsa Global A.$. Yonetim Kurulu Uyesi gdrevini
yuritmekte olan Seyfettin Ata KOSEOGLU’'nun Nisan 2012’de bu gérevi sona erecektir.

SPK Kurumsal Yoénetim ilkeleri uyarinca icrada gérevli olmayan Seyfettin Ata KOSEOGLU
bagimsiz Gye dedgildir.

Seyfettin Ata KOSEOGLU, halen Sabanci Holding Topluluk sirketleri ydnetim kurullarinda
gorev almaktadir.

3. MUSTAFA NEDIM BOZFAKIOGLU

Nedim Bozfakioglu Sabanci Holding A.S. Genel Sekreterligi, Tursa, AEO ve Exsa A.S.
sirketleri Genel Mudurlugi ve bazi Sabanci Grubu Sirketlerinde Yénetim Kurulu Uyeligi
gorevlerini yuritmektedir. Bu gorevieri 6ncesinde Sabanci Holding'de Biitce, Muhasebe ve
Konsolidasyon Daire Bagkanhid ile grubun cesitli sirketlerinde c¢esitli gorevierde
bulunmustur. Nedim Bozfakioglu, istanbul Universitesi iktisat Fakiltesi mezunudur. Ingilizce
bilen Nedim Bozfakioglu evli ve iki gocuk babasidir.

3 Agustos 2010 tarihinden itibaren Kordsa Global A.$. Y&netim Kurulu Uyesi gérevini
yuritmekte olan Mustafa Nedim BOZFAKIOGLU'nun Nisan 2012'de bu gorevi sona
erecektir.

Mustafa Nedim BOZFAKIOGLU halen Haci Omer Sabanci Holding A.S. Genel Sekreteri
gorevini yurutmektedir.

SPK Kurumsal Yo&netim ilkeleri uyarinca icrada gorevli olmayan Mustafa Nedim
BOZFAKIOGLU bagimsiz tye dedgildir.

Mustafa Nedim BOZFAKIOGLU, son on yilda ve halen Sabanci Holding Topluluk sirketleri
yénetim kurullarinda gérev almaktadir.

4. NERIMAN ULSEVER

Neriman Ulsever, 1975 yiinda Bogazici Universitesi isletme ve Yéneylem Arastirmasi
bolumlerinden mezun olmustur. Profesyonel hayatina 1973 yilinda Turk Hava Yollar'nda
baglayan ve kariyerine c¢esitli sorumluluklarla devam eden Ulsever, sirasiyla Anadolu
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Bankasi A.$., Emlak Bankasi A.§., Group Sanfa ve Impexbank'ta farkl gérevier
Ustlenmistir. 1995 yilindan itibaren kurdugu IKE Ltd'de Yonetici Ortak olarak galismis, insan
kaynaklari danismanhgi ve egitim konusunda ihtisaslasmistir.

Indesit Company'nin Turkiye pazarina girdigi 1995 yilindan itibaren grupta ve uluslararasi
platformlarda goérevler stlenen Ulsever, 1999 - 2002 yillari arasinda isvicre'de Dogu
Avrupa ve Uluslararasi Pazarlar IK Direktérligi, ayrica 2001 - 2004 vyillari arasinda
Fransa'da Bati Avrupa Pazarlari IK Direktérligi sorumlulugunu da tstlenmistir. 2004 - 2006
yillari arasinda italya'da diinya ticari érgutinden sorumlu IK Direktorii olarak gorev
yapmistir. 2006 - 2010 yillari arasinda ise Italya'da Indesit Company Grubu Global IK
Direktérligi ve lcra Kurulu Uyeligi sorumlulugunu tstlenmistir. 1996 yilindan bu yana
Indesit Tarkiye'nin Yénetim Kurulu Uyesi olan Ulsever, 1 Ocak 2011 tarihinde Indesit
Turkiye'nin Yonetim Kurulu Bagkanhgrna, 16 Mayis 2011 tarihinde de Sabanci Holding
Insan Kaynaklari Bélim Baskanligr'na atanmistir ve her iki gérevi birlikte stirdirmektedir.

16 Agustos 2011 tarihinden itibaren Kordsa Global A.$. Yénetim Kurulu Uyesi gérevini
ylrttmekte olan Neriman ULSEVER'in Nisan 2012’de bu gérevi sona erecektir.

SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri uyarinca icrada gérevli olmayan Neriman ULSEVER
bagimsiz Giye dedgildir.

Neriman ULSEVER, halen Sabanci Holding Topluluk sirketleri yénetim kurullarinda gérev
almaktadir.

5.BULENT BOZDOGAN

1980 ODTU isletme Bo&limii mezunu olan ve PwC, Unilever, Brisa, Kordsa Global ve
Sabanci Holding A.$’'de denetim, finans, satin alma ve planlama konularinda yurt i¢i ve yurt
digi sirketlerde 30 yil yénetim kademelerinde deneyime sahip olan Bilent Bozdogan 1
Aralik 2011 tarihinden itibaren Sabanci Holding A.S. Denetim B&lum Bagkanligi gorevini
yuritmektedir. Turkiye ic Denetim Enstitiisii Yénetim Kurulu (iyesi ve Genel Sekreteri olan
Bozdogan evli ve 2 ¢cocuk sahibidir.

Biilent BOZDOGAN halen Haci Omer Sabanci Holding A.S. Denetim B&lim Baskanlig
gOrevini ylrutmektedir.

Kordsa Global A.S."de CFO (Chief Financial Officer) - Baskan Yardimcisi, Finans ve
Satinalma ve Yasal I¢c Denetci olarak gérev alan Biilent BOZDOGAN,

3 Agustos 2010 tarihinden itibaren Kordsa Global A.S. Yénetim Kurulu Uyesi ve Denetim
Komitesi Bagkani gérevini yuratmektedir. Nisan 2012’de bu gérevi sona erecektir.

SPK Kurumsal Yé&netim ilkeleri uyarinca icrada gérevli olmayan Biilent BOZDOGAN
bagimsiz Gye degildir.

Bulent BOZDOGAN, halen Sabanci Holding Topluluk sirketleri yénetim kurullarinda gérev
almaktadir.

6. HUSNU ERTUGRUL ERGOZ

Dr. Hiisnii Ertugrul ERGOZ
Burgaz Evleri 45 Kemerburgaz, Istanbul
Mobil : 0532 797 7000



Email : ertugrul.ergoz@gmail.com
Dogum Yeri ve Tarihi : Isparta 1.12.1940
Medeni Hali : Evli; iki cocuk babasi
Yabanci Dil : ingilizce

i$ TERCUBESI;
o Kordsa A.S. Teknik Etiit ve Proje Uzmani 1976-1981
e Lassa Planlama Direktorii 1981-1985
e Sabanci Holding Planlama ve Yatirimlar Daire Baskani 1985-1993
e Sabanci Holding Genel Sekreteri 1993-2003

NOT: Kordsa A.$.'ye transfer olmadan evvel (1972-1976) Orta Dogu Teknik Universitesi
Kimya Bélimunde Ogretim Uyesiydim.

e Sabanci Holding’deki gérev siiremde, muhtelif donemlerde;

Sabanci Holding Yeniden Yapilanma ve Reorganizasyon Projesi (1984-1985)
AKCIMENTO Murakibi

I-BIMSA Yénetim Kurulu Bagkanhgi

Yazakisa Yonetim Kurulu Uyeligi

Toyotosa Otomotiv Dagitim Pazarlama Y.K. Uyeligi

Sabanci Universitesi Kurucu Miitevelli Uyeligi

Sabanci Holding Yatinmlar ve Planlama, Hukuk Dairesi Baskanlklari

Phillip Morris Grubu ile sigara ve gida ortakliklari kuruluglarinda miizakereci
McKinsey Danigsmanhk sirketi ile yiiriitilen “Kurumsal Yonetim” Projesi
Sabanci takimi tiyesi (1994-1996)

gorevilerinde bulundum.

VVVVVYVYVYY

2003 yilinda yas haddi nedeniyle Sabanci Holding’den emekli oldum.

2004-2009 vyillar1 arasinda Pressan Madeni Esya A.S.de Yénetim Kurulu Uyeligi
gorevinde bulundum.

‘Aile Sirketlerinde Kurumsallagsma' konusunda 6zel ¢calismalar yapmaktayim.

EGITIM;
¢ Robert Kolej Yiiksek Okulu Kimya Lisans 1958-1963

e Orta Dogu Teknik Universitesi Kimya Master 1963-1964
e Florida Devlet Universitesi Kimya Doktora 1964-1970
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SON 10 YILDA (2002-2012) YAPTIGIM GOREVLER

1- SABANCI HOLDING GENEL SEKRETERLIGI

(1993 YILINDAN BERi SURDURDUGUM BU GOREVDEN 2003 YILINDA EMEKLI
OLDUM)

2- PRESSAN METAL ESYA SANAYi VE TICARET A.S YONETIM KURULU UYELIGI
(2005-2010)
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13.03.2012
BAGIMSIZLIK BEYANI

Kordsa Global Endustriyel iplik ve Kord Bezi Sanayi ve Ticaret A.S (Sirket) Yonetim
Kurulunda, mevzuat, esas sdzlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ilan edilen
Kurumsal Yénetim llkelerinde belirlenen kriterler kapsaminda “badimsiz tiye” olarak gorev
yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin iligkili taraflarindan biri veya sirket sermayesinde dogrudan veya dolayli
olarak %5 veya daha fazla paya sahip hissedarlarin yonetim veya sermaye bakimindan
iligkili oldugu tuzel kigiler ile kendim, esim ve Uglincli dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarim arasinda, son bes yil icinde, dogrudan veya dolayh istihdam, sermaye veya
dnemli nitelikte ticari iliski kurulmadigini,

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimini, derecelendiriimesini ve danigsmanligini
yapan sirketler olmak Uzere, yapilan anlasmalar cercevesinde sirketin faaliyet ve
organizasyonunun tamamini veya belli bir bélimuna yurtten sirketlerde calismadigimi ve
yonetim kurulu Gyesi olarak gérev almadigimi,

c) Son bes yil igerisinde, sirkete 6nemli dlglide hizmet ve Grin saglayan firmalarin herhangi
birisinde ortak, calisan veya y6netim kurulu Uyesi olmadigimi,

d) Sirket sermayesinde sahip oldugum payin oraninin %1'den az oldugunu ve bu paylarin
imtiyazlh olmadigini/ Sirket sermayesinde pay sahibi olmadigimi,

e) Ekte yer alan 6zgegmisimde gérilecedi Uzere bagimsiz ydnetim kurulu Uyeligi sebebiyle
Ustlenecedim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye
sahip oldugumu,

f) Kamu kurum ve kuruluglarinda, mevcut durum itibariyle tam zamanlh olarak
calismadigimi,

g) Gelir Vergisi Kanunu'na gore Turkiye'de yerlesik sayildigimi,

h) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecedimi, sirket ortaklari arasindaki ¢ikar
catismalarinda tarafsizligimi koruyacadimi, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak
6zglrce karar verecegimi,

i) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gdrevlerin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek olgctide sirket iglerine zaman ayiracagimi,

beyan ederim.
Fehkhkkhkkkkikhkhkkhkhkhhhkikhkkikkik

Hisnii Ertugrul ERGOZ SPK Kurumsal Yonetim ilkelerine gére bagimsiz tye niteligini
tasimaktadir.

Son on yilda Ustlendigi gorevler esas itibariyle yukarida siralanmis olup, son bes yilda
Kordsa Global Endustriyel Iplik ve Kord Bezi Sanayi ve Ticaret A.S. ve iligkili taraflari ile
herhangi bir iligkisi bulunmamaktadir.



7. ATIL SARYAL

Atil Saryal, 1938 yilinda Ankara’da dogdu. ik ve orta dgretimimi Ankara'da tamamladiktan
sonra Texas Universitesi'nde mihendislik tahsili gérd.

Turkiye déntsunde Bankacilik sektérinde gorev aldi. Bilahare Sabanci Grubu’'na transfer
oldu. Adana Sasa ve Marsa'da Genel Muduarluk gorevlerini yurittd. Yoénetim kurulu
tyeliklerinde bulundu. Bilahare Gida ve Perakendecilik Bagkanilii'na atandi. 2002 yilinda
Grup Bagkanligr'ndan, 2004 yilinda yénetim kurulu tyeliklerinden emekli olmustur.
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SON 10 YIL iGINDE YURUTTUGUM GOREVLER

Devam Eden Goérevier

Carrefoursa Carrefour Sabanci Ticaret Danismanlik Devam
Merkezi A.S. ediyor

Sona Eren Goérevler
Danone Siit Uriinleri A.S. Yonetim Kurulu Uyesi ~ 1996-2004  istifa

Danone Su Uriinleri A.S. Yonetim Kurulu Uyesi ~ 1996-2004  istifa

Kraftsa Kraft Sabanci Gida Pazarlamave  Yénetim Kurulu Uyesi  1996-2004 istifa
Ticaret A.S.

Marsa Kraft Foods Sabanci Gida Sanayi Yonetim Kurulu Uyesi ~ 1996-2004  istifa
Tic. A.S

Diasa Dia Sanbanci Stupermarketleri Yoénetim Kurulu Uyesi  1996-2004  istifa
Tic. A.S

Carrefoursa Carrefour Sabanci Ticaret Yénetim Kurulu Uyesi  1996-2004  istifa
Merkezi A.S.

Sapeksa Mensucat ve Toprak Mahsulleri Yénetim Kurulu Uyesi  1996-2004 istifa
Ticaret ve A.S.

Adana Sanayi OdasI Bagkanligi 1998-2002 Istifa
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12.03.2012
BAGIMSIZLIK BEYANI

Kordsa Global Endustriyel iplik ve Kord Bezi Sanayi ve Ticaret A.S (Sirket) Yénetim
Kurulunda, mevzuat, esas sozlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ilan edilen
Kurumsal Yénetim ilkelerinde belirlenen kriterler kapsaminda “bagimsiz tye” olarak gérev
yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;



a) Sirket, sirketin iligkili taraflarindan biri veya sirket sermayesinde dogrudan veya dolayli
olarak %5 veya daha fazla paya sahip hissedarlarin yénetim veya sermaye bakimindan
iligkili oldugu tuzel kisiler ile kendim, esim ve {gilincli dereceye kadar kan ve sihri
hisimlanm arasinda, son bes yil i¢inde, dogrudan veya dolayli istihdam, sermaye veya
onemli nitelikte ticari iliski kurulmadigini,

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimini, derecelendirilmesini ve danismanligini
yapan sirketler olmak Uzere, yapilan anlasmalar cergevesinde sirketin faaliyet ve
organizasyonunun tamamini veya belli bir bdlumunu yuruten sirketlerde ¢alismadigimi ve
yonetim kurulu tyesi olarak gorev almadigimi,

c) Son bes yil igerisinde, sirkete 6nemli dlgtide hizmet ve triin saglayan firmalarin herhangi
birisinde ortak, calisan veya ydnetim kurulu tyesi olmadigimi,

d) Sirket sermayesinde sahip oldugum payin oraninin %1'den az oldugunu ve bu paylarin
imtiyazli olmadigini/ Sirket sermayesinde pay sahibi olmadigimi,

e) Ekte yer alan 6zgegmisimde goériilecegi Uzere bagimsiz yénetim kurulu lyeligi sebebiyle
ustlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye
sahip oldugumu,

f) Kamu kurum ve kuruluslarinda, mevcut durum itibariyle tam zamanli olarak
calismadigimi,

g) Gelir Vergisi Kanunu'na gére Turkiye'de yerlesik sayildigimi,

h) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecegimi, sirket ortaklari arasindaki ¢ikar
catismalarinda tarafsizligimi koruyacagimi, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak
6zgurce karar verecegimi,

i) Sirket faaliyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek ol¢lide sirket islerine zaman ayiracagimi,
beyan ederim.

Fhkkdkikkkhkhkhkhkhdhikhkdhkihikikhkkki

Atil SARYAL SPK Kurumsal Yénetim ilkelerine gére bagimsiz tiye niteligini tasimaktadir.

Son on yilda Ustlendigi gbrevler esas itibariyle yukarida siralanmis olup, son bes yilda
Kordsa Global Endustriyel Iplik ve Kord Bezi Sanayi ve Ticaret A.S. ve iligkili taraflar ile
herhangi bir iligkisi bulunmamaktadir. .
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