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Sirketimizin 2016 Yili Ortaklar Olagan Genel Kurulu 27 Mart 2017 Pazartesi gunu saat 10:00°da
Sabanci Center, 4.Levent, 34330 Besiktas - ISTANBUL adresinde bulunan Sirket merkezindeki Sadika
Ana 2 Toplanti Salonu’nda asagidaki giindemde yazili hususlari gérismek lzere toplanacaktir.

Paylari Merkezi Kayit Kurulusu nezdinde kayden izlenmekte olup, genel kurul toplantilarina katiima
hakki bulunan pay sahiplerimiz, yukarida belirtilen adreste toplanacak olan genel kurula sahsen veya
temsilcileri araciligi ile katilabilir veya dilerlerse guvenli elektronik imzalarini kullanarak Merkezi Kayit
Kurulusu tarafindan saglanan Elektronik Genel Kurul sistemi Uzerinden de genel kurula elektronik
ortamda sahsen veya temsilcileri aracilidi ile katilabilirler.

Pay sahipleri, temsilcilerini; Elektronik Genel Kurul Sistemini kullanarak yetkilendirebilecekleri gibi,
Sermaye Piyasasi Kurulu [1-30.1 Sayihi “Vekaleten Oy Kullaniimasi ve Cagri Yoluyla Vekalet
Toplanmasi Tebligi” hikidmleri gergevesinde EK-2’de 6rnegi bulunan vekaletname formunu veya Sirket
merkezimiz ile Sirket'imizin http://www.kordsa.com internet adresinden temin edebilecekleri
vekalethame formunu doldurup imzalarini notere onaylatarak veya noterce onayli imza sirkilerlerini

kendi imzalarini tagiyan vekaletname formuna ekleyerek de toplantida kendilerini temsil ettirebilirler.

Fiziken yapilacak Genel Kurul Toplantisina;

o Gergek kisi pay sahipleri kimliklerini,

o Tuzel kisi pay sahipleri, tuzel kigiyi temsil ve ilzama yetkili olan Kigilerin kimlikleri ile beraber yetki
belgelerini,

o Gergek ve tuzel kigilerin temsilcileri kimlik belgeleri ile temsil belgelerini,

e Elektronik Genel Kurul Sisteminden yetkilendirilen temsilciler ise kimliklerini ibraz ederek hazir
bulunanlar listesini imzalamak suretiyle katilabilirler.

Elektronik Genel Kurul Sistemi Gzerinden elektronik ortamda genel kurula katilacak pay sahiplerimiz
katilim, temsilci tayini, dneride bulunma, goéris aciklama ve oy kullanmaya iliskin usul ve esaslari
hakkinda Merkezi Kayit Kurulugunun internet adresi olan http://www.mkk.com.tr baglantisindan bilgi
alabilirler.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012
tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak
Genel Kurullara iliskin Yénetmelik”, 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi
Hakkinda Teblig” hikidmlerine uygun olarak yikumlalUklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.


http://www.kordsa.com/
http://www.mkk.com.tr/

Sirket'imizin 2016 yih Finansal Tablolari, Yonetim Kurulu ve Denetci Raporlari, Yonetim Kurulunun Kar
Dagitim Onerisi ve Genel Kurul Bilgilendirme dékiimani toplanti tarihinden en az yirmibir giin énce
Merkezi Kayit Kurulusu'nun internet sitesinde Elektronik Genel Kurul Sistemi sayfasinda, Sirket'imizin
internet adresi olan http://www.kordsa.com baglantisinda “Yatirimci iligkileri” sayfasindan erisilebilir
olacag gibi, Sirket’imizin yukarida adresi yazili Sirket merkezinde de tetkike hazir tutulacaktir. Ayrica
anilan dokimanlar ile birlikte Sermaye Piyasasi Kurulu'nun [I-17.1 Sayili “Kurumsal Y6netim Tebligi”
kapsaminda gerekli agiklamalari iceren bilgi notlari toplanti tarihinden en az yirmibir gin énce

http://www.kordsa.com adresindeki Sirketimiz internet sitesinde yer alacaktir.
Sayin pay sahiplerinin belirtilen giin ve saatte toplantiya tesrifleri saygi ile arz olunur.
Saygilarimizla,

KORDSA GLOBAL ENDUSTRIYEL iPLIK VE KORD BEZi
SANAYi VE TICARET ANONiM SiRKETI
YONETIM KURULU

SIRKETIN ;

Merkez Adresi : Sabanci Center Kule:2 Kat:17 4.Levent, 34330 Besiktas - ISTANBUL
Telefon : (0212) 385 86 57

letisim Adresi : Sanayi Mahallesi Teknopark Bulvari No: 1/1B 34906 Pendik - ISTANBUL
Telefon : (0216) 300 10 00

Faks : (0216) 300 10 01

Elektronik Posta Adresi : info@kordsa.com
: yatirimciiliskileri@kordsa.com
: investorrelations@kordsa.com

internet Adresi - www.kordsa.com

Ticaret Sicil Mudiirliigii : T.C. istanbul Ticaret Sicili Madirlaga
Tescil Tarihi : 17.08.1973

Ticaret Sicil Numarasi : 123648

Vergi No : 577 005 3564

Vergi Dairesi : Buylk Mukellefler

Vergi No : 577 005 3564

Mersis No : 0577-0053-5640-0013

Uretim Tesislerinin Buluﬁdugu Adresler o _
Fabrika : Alikahya Fatih Mahallesi Sanayici Caddesi No: 90 IZMIT 41310 / KOCAELI
Telefon: (0262) 316 70 00 Faks: (0262) 316 70 70

¢ 2016 Yili Olagan Genel Kurul Toplantisi Giindem Maddeleri EK-1’°de verilmistir.

SERMAYE PiYASASI KURULU (SPK) DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK AGIKLAMALARIMIZ

SPK’nin II-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi'nde (Teblig) yer alan 1.3.1 numarali Kurumsal
Yonetim llkesi uyarinca yapilmasi gereken ek agiklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar
icin genel agiklamalar agagida bilginize sunulmaktadir.

1.3.1.

a) Ortakhgin ortaklik yapisini yansitan toplam pay sayisi ve oy hakki, ortaklik sermayesinde
imtiyazh pay bulunuyorsa her bir imtiyazli pay grubunu temsil eden pay sayisi ve oy hakki ile
imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi.

1. Sermaye ve Ortaklik Yapisi:

Kayitli Sermaye : 500.000.000,00 TL
Odenmis Sermaye : 194.529.076,00 TL

Sirketin  muvazaadan ari sekilde tamami 6denmis c¢ikarilmis sermayesi 194.529.076,00 TL
(YUzdoksandortmilyon Besyuzyirmidokuzbin Yetmisalti) olup herbiri 1 Kr'luk 19.452.907.600 adet nama
yazili hisseye bolinmustar.
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2. Sirket Sermayesinin %10’dan Fazlasina Sahip Ortaklar:

Sermave Pa Pay Tutan
Pay Sahibi Pay Adedi Oram (},’/) Neg’i Nominal (TL)
° (1 Pay 1 Kr)
Haci Omer Sabanci Holding A.S. | 13.832.761.401 %71,11| Nama 138.327.614,01
Diger 5.620.146.199 %28,89| Nama 56.201.461,99
Toplam 19.452.907.600 %100,00 194.529.076,00

3. imtiyazli Paylar, Paylarin Oy Haklari:
Sirket sermayesinde imtiyazl pay bulunmamaktadir.

Sirket Esas Soézlesmesi'ne gére, Genel Kurul'da her hisse icin bir oy hakki bulunmakta olup, oy
hakkinda imtiyaz yoktur.

Ortaklar, Turk Ticaret Kanunu'nun (TTK) 425'nci maddesine gore, ortak olan veya olmayan vekilleri
tarafindan Genel Kurul'da temsil edilebilirler. Vekaletname o6rneg@i, TTK 415, 426 — 427 numarali
maddelerine gore tespit edilecektir. SPK’'nin vekaleten oy kullanmaya iliskin hikimleri saklidir.

Sirket Esas Sozlesmesinde hisse devrini kisitlayan herhangi bir hikim bulunmamaktadir.
Ortaklar arasindaki pay devirleri TTK ve SPK hukUmleri gergevesinde gergeklestirilir.

Sermaye | Oy Hakki
Orani (%) | Orani (%)

Haci Omer Sabanci Holding A.S. | 13.832.761.401 %71,11 %71,11| 138.327.614,01

Pay Sahibi Oy Hakki Pay Tutan (TL)

Diger 5.620.146.199 %28,89 %28,89| 56.201.461,99
Toplam 19.452.907.600| %100,00 %100,00| 194.529.076,00
1.3.1.

b) Ortakligin ve baglh ortakliklarinin ge¢mis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap
donemlerinde planladigi ortaklik faaliyetlerini onemli olcude etkileyecek yonetim ve
faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekgeleri hakkinda bilgi.

1. Sirketimizin, dogrudan ve dolayli bagh ortakhiklarimizin ge¢mis hesap doéneminde
gerceklesen, ortakhk faaliyetlerini 6nemli dlglide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki
degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekgeleri hakkinda bilgi:

2016 yilinda;

1) Sirketimiz, Merkezi istanbul ili Sabanci Center, Kule:2, Kat:17, 4. Levent, Besiktas adresinde
bulunan ve listanbul Ticaret Sicil Midirliginin 123648 sicil numarasinda kayitl sirketin
faaliyetini genisletmek amaciyla; istanbul ili Pendik ilcesi Sanayi Mahallesi Teknopark Bulvari
No:1/1B adresinde KORDSA GLOBAL ENDUSTRIYEL iPLIK VE KORD BEZi SANAYi VE
TICARET ANONIM SIRKETI TEKNOPARK SUBESI aciimistir.

Bu husus 12.05.2016 ve 18.05.2016 tarihlerinde Ozel Durum Aciklamasi ile www.kap.gov.tr
adresinde kamuya acgiklanmis ve Sirketin kurumsal internet sitesi http://www.kordsa.com
adresinde pay sahipleri ve menfaat sahiplerinin bilgisine sunulmusgtur.

2) 2015 sonu itibariyle, Satis Amaciyla Elde Tutulan Durak Varlik olarak siniflandiriimig
Almanya'da mukim %100 bagh ortakhgimiz InterKordsa GmbH'in satis ve hukuki devir islemleri
16.11.2016 tarihi itibariyle tamamlanmis ve islemin etksi finansal tablolarimiza yansitilmigtir.
Satis islemi nihayetinde ayrilmis deger dusukltginden dolayi ek bir zarar olusmamistir.

Bu husus 16.11.2016 tarihinde Ozel Durum Agiklamasi ile www.kap.gov.tr adresinde kamuya
aciklanmis ve Sirket’in kurumsal internet sitesi http://www.kordsa.com adresinde pay sahipleri ve
menfaat sahiplerinin bilgisine sunulmustur.
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2. Sirketimizin, dogrudan ve dolayli bagh ortakliklarimizin gelecek hesap doénemlerinde
planladigl, ortaklik faaliyetlerini 6nemli oOlglide etkileyecek yodnetim ve faaliyetlerindeki
degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekceleri hakkinda bilgi:

1) Arge merkezimizce gelistiriimis yeni jenerasyon polyester ipligimizden mamul kord bezlerimize
olan yogun talebi karsilamak, masterilerimizin bulunduklari Ulke ve segmentlerdeki blylime
hizlarina ayak uydurmak ve pazardaki guc¢li konumumuzu pekistirmek adina iki tesisimizde PET
HMLS Polyester iplik yatirnmi yapiimasina karar verilmistir.

2 yil icinde tamamlanip 2018'de devreye alinmasi 6ngorilen ve 29,5 milyon USD'ye mal olmasi
beklenen bu 2 yatirim ile Tlrkiye operasyonlari 6,000 ton; Endonezya operasyonlari 6,500 ton ek
HMLS polyester iplik kapasitesine kavusacaktir.

Bu husus 05.08.2016 tarihinde Ozel Durum Aciklamasi ile www.kap.gov.tr adresinde kamuya
aciklanmis ve Sirket’in kurumsal internet sitesi http://www.kordsa.com adresinde pay sahipleri ve
menfaat sahiplerinin bilgisine sunulmustur.

2) Sirketimizin  Amerika Birlesik Devletlerinde mukim bagli ortakligi Kordsa Incorporated,
Chattanooga TN boélgesindeki Invista Corporation firmasinin varliklarinin satin alimi amaciyla
teknik ve ticari degerlendirme sirecini baglatiimistir.

Bu husus 30.12.2016 tarihinde Ozel Durum Agiklamasi ile www.kap.gov.tr adresinde kamuya
aciklanmis ve Sirket'in kurumsal internet sitesi http://www.kordsa.com adresinde pay sahipleri ve
menfaat sahiplerinin bilgisine sunulmusgtur.

1.3.1.

c) Genel Kurul toplanti giindeminde yonetim kurulu liyelerinin azli, degistiriimesi veya se¢imi
varsa; azil ve degistirme gerekgeleri, yonetim kurulu lyeligi adayligi ortakhiga iletilen
kigilerin; 6zgecmisleri, son on yil igerisinde yiriittiigii gorevler ve ayrilma nedenleri, ortakhk
ve ortakhgin iligkili taraflan ile iligkisinin niteligi ve 6nemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine
sahip olup olmadigi ve bu kisilerin yonetim kurulu lyesi se¢ilmesi durumunda, ortaklik
faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi.

2016 yili icerisinde azli s6z konusu olan bir yonetim kurulu tyesi bulunmamaktadir. Bununla birlikte,
Genel Kurul toplanti gindeminde 2016 yili icerisinde gorevlerinden istifa ederek ayrilan Yoénetim
Kurulu Gyelerinin yerine atanan Kigilerin ortaklarin onayina sunulmasina iliskin 9 numarall glindem
maddesi yer almaktadir.

1.3.1.

¢) Ortakhik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iligskin Yatinmci iligkileri Boliimii’ne
yazih olarak iletmis olduklari talepleri, yonetim kurulunun ortaklarin giindem onerilerini kabul
etmedigi hallerde, kabul gérmeyen oneriler ile ret gerekgeleri.

2016 yih faaliyetlerinin gorusulecegi Olagan Genel Kurul toplantisi igin pay sahipleri, SPK veya diger
kamu otoriteleri tarafindan, gundeme ilave madde konulmasina iliskin herhangi bir talepte
bulunulmamistir.

1.3.1.
d) Giindemde esas soOzlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yonetim kurulu karan ile
birlikte, esas s6zlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri.

1) EK-4’de yer alan ve SPK ile T.C. Gumrik ve Ticaret Bakanhgrndan gerekli izinlerin alindidi,
Sirketimiz Yonetim Kurulu’nun 16 Aralik 2016 tarih 2016/29 numarali karari ile Sirket merkezinin
“Alikahya Fatih Mahallesi Sanayici Caddesi No: 90 izmit / KOCAELI” adresine tasinmasi
sebebiyle ve Sirketimiz Yonetim Kurulu’nun 24 Subat 2017 tarih ve 2017/7 numaral karari ile
Sirket Unvanimizin “Kordsa Teknik Tekstil A.S.” seklinde degistiriimesi hususlarini iceren
Sirketimiz Esas Soézlesmesinin “BOLUM |. GENEL HUKUMLER UNVAN’ baslikli 2'nci
maddesinin, “BOLUM |. GENEL HUKUMLER. MERKEZ VE SUBELER” baglikli 5’inci maddesinin
ve “BOLUM V. GENEL KURUL. TOPLANTI YERI” baslikli 26'inci maddesinin tadili Genel
Kurul'un onayina sunulacaktir.
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1.3.1. Diger

1) Sirketimiz Yonetim Kurulu’nun 16 Aralik 2016 tarih 2016/29 numarali karari ile Sirket merkezinin
“Alikahya Fatih Mahallesi Sanayici Caddesi No: 90 izmit / KOCAELI” adresine taginmasi sebebiyle
ve Sirketimiz Yonetim Kurulu'nun 24 Subat 2017 tarih ve 2017/7 numaral karari ile Sirket
unvanimizin “Kordsa Teknik Tekstil A.S.” seklinde degistiriimesi icin ilgili izinlerin alinmasi
kararlastirildigindan, Sirketimiz Esas Sdzlesmesinin “BOLUM |. GENEL HUKUMLER UNVAN”
baghkli 2’nci maddesinin, “BOLUM |. GENEL HUKUMLER. MERKEZ VE SUBELER” baslikli 5'inci
maddesinin ve “BOLUM V. GENEL KURUL. TOPLANTI YERI” baslikli 26’inci maddesinin tadil
edilmesine ve s6z konusu tadilin yapilacak ilk genel kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina
sunulmasina karar verilmis idi.

“Kordsa Global Endistriyel iplik ve Kord Bezi Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Genel Kurulunun
Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda 1 nolu I¢ Yénerge”sinin 6’inci maddesinin ve igeriginin, Esas
Sozlegsmenin tadil edilen ilgili maddelerine uyum saglamasi igin,

Sirketin 28 Mart 2013 tarihli Olagan Genel Kurul Toplantisinda kabul edilmig, 1 Nisan 2013 tarihinde
tescil, Turkiye Ticaret Sicil Gazetesinin 5 Nisan 2013 tarih 8294 sayili nishasinda ilan edilmis olan,
Sirketimiz Genel Kurulu’nun galisma esas ve usullerini belirleyen “Kordsa Global Endiistriyel iplik
ve Kord Bezi Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Genel Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri
Hakkinda 1 nolu ig Yénerge” sinin iptali,

EK-5'de yer alan Turk Ticaret Kanunu'nun 419. Maddesi ve Gumrik ve Ticaret Bakanhgrnin
“Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak
Gumruk ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik” hdkimlerine uygun olarak
hazirlanan “Kordsa Teknik Tekstil Anonim Sirketi Genel Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri
Hakkinda 2 nolu i¢ Yonerge” sinin EK-5’de sunuldugu sekilde kabul edilmesi Genel Kurul'un
onayina sunulacakitir.

2) DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik Anonim Sirketi (Member of
DELOITTE TOUCHE TOHMATSU LIMITED)'nin, 6102 sayili Tuark Ticaret Kanunu’nun 378 inci
maddesinin birinci fikrasi ¢ercevesinde hazirladigl “Riskin Erken Saptanmasi Sistemi ve Komitesi
Hakkinda Denet¢ci Raporu” EK-6’da yer almakta olup raporunun sonug¢ kismi Genel Kurul'da
okunarak pay sahiplerinin gérisune sunulacaktir.

27 MART 2017 TARIHLI
2016 YILI ORTAKLAR OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
GUNDEM MADDELERINE iLISKIN ACIKLAMALARIMIZ

1) Acihs ve Toplanti Bagkanhginin olusturulmasi.

‘6102 sayili Tark Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gumrik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Ydénetmelik”
(“Yonetmelik” veya “Genel Kurul Yonetmeligi”), Gumrik ve Ticaret Bakanligi tarafindan, 28 Agustos
2012 tarihinde 28395 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yurarlige giren “Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik”, 29 Agustos 2012 tarihinde 28396
saylli Resmi Gazetede vyayinlanarak yurirlige giren “Anonim Sirketlerin  Genel Kurullarinda
Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkindaki Tebli§” ve Genel Kurul i¢ Ydnergemiz
hiklimleri cercevesinde ve Esas Soézlesmemizin 30. Maddesine gore Genel Kurul toplantisini
yonetecek Bagkan, Oy Toplama Memurlari ve Tutanak Yazmani'ndan olusan Toplanti Baskanlidinin
olusumu gerceklestirilecektir.

2) 2016 yilina ait Yonetim Kurulu faaliyet raporunun okunmasi ve gorusiilmesi.

Turk Ticaret Kanunu, Yonetmelik, Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler ve Genel Kurul ig
Yonergemiz hukimleri cercevesinde, Genel Kurul toplantisindan onceki U¢ hafta sureyle Sirketimiz
Merkezi’'nde, MKK’nin Elektronik Genel Kurul portalinda ve www.kordsa.com Sirket internet adresinde
pay sahiplerinin incelemesine sunulan Yonetim Kurulu Faaliyet Raporumuz Genel Kurul'da okunarak
pay sahiplerinin gértsine ve mizakeresine sunulacaktir.

5
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3) 2016 yilina ait denetgi raporlarinin sonug kisimlarinin okunmasi.

Genel Kurul toplantisindan 6nceki ¢ hafta sireyle Sirketimiz merkezi'nde, MKK’nin Elektronik Genel
Kurul portalinda ve www.kordsa.com Sirket internet adresinde ortaklarimizin incelemesine sunulan,
6102 sayili Turk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca belirlenen esaslara
uygun olarak, Sirketin 2016 yili hesap dénemindeki konsolide finansal raporlarin denetlenmesi ile bu
kanunlardaki ilgili dizenlemeler kapsaminda diger faaliyetleri yuritmek Uzere secgilen DRT Bagimsiz
Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik A.$. tarafindan hazirlanan Bagimsiz Denetim
Raporlarinin sonug kisimlari Genel Kurul’da okunarak pay sahiplerinin géristine sunulacaktir.

4) 2016 yilina ait finansal tablolarin okunmasi, gorlisiulmesi ve onayi.

Tirk Ticaret Kanunu, Yénetmelik, Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler ve Genel Kurul i¢
Ydénergemiz hukidmleri gercevesinde, Genel Kurul toplantisindan 6nceki Ug¢ hafta sitreyle Sirketimiz
Merkezi'nde, MKK’'nin Elektronik Genel Kurul portalinda ve www.kordsa.com Sirket internet adresinde
ortaklarimizin incelemesine sunulan 2016 Yilina ait Finansal Tablolar Genel Kurul’da okunarak pay
sahiplerinin goruglne ve onayina sunulacaktir.

5) 2016 yil iginde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi ve
onanmasi.

Sermaye Piyasasi Kurulunun, [1-19.1 sayili “Kar Payi Tebligi"nin 6. Maddesi ve 11-17.1 sayili “Kurumsal

Yénetim Tebligi’nin 1.3.10. Maddesi uyarinca, yil i¢cinde yapilan bagislarin Genel Kurulun bilgisine
sunulmasi gerekmektedir.

2016 yilhinda cgesitli Gniversite, okul, vakif, dernek ve resmi kurumlara sosyal amagli yapilan bagis ve
yardimlarin tutari 8.530.363 TL’dir. Bu husus hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilecek olup, badis ve
yardimlara iliskin giindem maddesi Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

6) 2016 yili faaliyetlerinden dolayi Yonetim Kurulu liyelerinin ibra edilmeleri.

Turk Ticaret Kanunu, Ydénetmelik ve Genel Kurul i¢c Yénergemiz hikimleri cercevesinde, Yénetim
Kurulu Uyelerimizin 2016 yil faaliyet, islem ve hesaplarindan 6étirG ayri ayri ibra edilmeleri Genel
Kurul'un onayina sunulacaktir.

7) 2016 yih karinin kullanim seklinin, dagitilacak kar ve kazang¢ paylari oranlarinin
belirlenmesi.

Sirketimiz tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri 1l-14.1 sayill “Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya lliskin Esaslar Tebligi” uyarinca, Kamu Goézetimi Muhasebe ve Denetim Standartlari
Kurumu ("KGK") tarafindan yayimlanan Tlrkiye Muhasebe Standartlar’'na ("TMS") uygun olarak
hazirlanan ve DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik Anonim Sirketi (Member
of DELOITTE TOUCHE TOHMATSU LIMITED) tarafindan denetlenen 01.01.2016-31.12.2016 hesap
doénemine ait konsolide finansal tablolarimiza gore diuzenlenen kar dagitim tablomuz ve kar dagitim
Onerimiz EK-3’de yer almakta olup Genel Kurul’'un gérisiine ve onayina sunulacaktir.

8) Yonetim Kurulu Uyelerinin licretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarin
belirlenmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 4.6.2 no’lu zorunlu Kurumsal Yénetim ilkesi uyarinca yazili hale getirilen
Yénetim Kurulu Uyeleri ile Gst diizey yéneticilere ait sirket ticretlendirme politikasi 18 Nisan 2012 tarihli
2011 yili Olagan Genel Kurul’'da okunarak ortaklarimizin bilgisine sunulmus olup, sirketimizin kurumsal
internet sitesinde de kamuya agiklanmistir. Goérev slreleri slresince Yoénetim Kurulu Uyelerine
O6denecek Ucretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklari Genel Kurul’ca belirlenecektir.

9) Yoénetim Kurulu Uyelerinin segimi ve goérev siirelerinin tespiti,

Kordsa Global Endiistriyel Iplik ve Kord Bezi Sanayi ve Ticaret A.S.’de meydana gelen goérev
degisikliklerine paralel olarak, Sirketimizin;

21 Nisan 2016 tarih ve 2016/12 sayili Yonetim Kurulu karari uyarinca, Sirket Esas S6zlesmesi’'nin 14
nci maddesine uygun olarak, 21 Nisan 2016 tarihinden gegerli olmak ve artan slirece vazife gérmek
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tzere, Yonetim Kurulu Baskani ve Uyesi Mehmet Nurettin PEKARUN'un yerine Mehmet
HACIKAMILOGLU,

24 Haziran 2016 tarih ve 2016/20 sayili Yonetim Kurulu karari uyarinca, Sirket Esas Soézlesmesi'nin 14
nci maddesine uygun olarak, 24 Haziran 2016 tarihinden gecerli olmak ve artan slrece vazife gérmek
lizere, Yonetim Kurulu Uyesi Seyfettin Ata KOSEOGLU'nun yerine Barig ORAN,

16 Aralik 2016 tarih ve 2016/30 sayili Yonetim Kurulu karari uyarinca, Sirket Esas Sézlesmesi’'nin 14
nci maddesine uygun olarak, 16 Aralik 2016 tarihinden gecerli olmak ve artan slrece vazife gérmek
tzere, Yonetim Kurulu Uyesi Peter Charles HEMKEN'in yerine Mehmet Mesut ADA,

Yapilan bu degisiklikler Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

Yil icinde bosalan Yonetim Kurulu uyeligine artan surece vazife gormek
uzere secilen Yonetim Kurulu Uyeleri :

Mehmet HACIKAMILOGLU - Yénetim Kurulu Bagkani

Gorev Siiresi 21 Nisan 2016 - Mart 2018 (2017 yilh Olagan Genel Kurul toplantisina kadar.)

1993 vyilinda Bogazigi Universitesi ingsaat Mihendisligi boélimiinden mezun olan Mehmet
Hacikamiloglu, 2001 yilinda Sabanci Universitesi'nde Executive MBA programini tamamlamistir.

1992-1993 yillari arasinda Ustay insaat sirketinde Saha Miihendisi olarak gérev yapmis ve Sabanci
Toplulugu'na 1993 yilinda katilarak Betonsa'da sirasiyla Hazir Beton Tesis Sefi ve Yatirim ve Planlama
Sefi olarak calismistir.

1997-1999 vyillari arasinda Akcansa'da Strateji Gelistirme ve Planlama Mudirld, 1999-2001 yillar
arasinda Agregasa'da Sirket MUdurd olarak goérev yaptiktan sonra 2001-2003 yillari arasinda
Akcansa'da Finans Koordinatorl olarak calismistir.

2003 yilinda Cimsa'ya Mali ve idari islerden sorumlu Genel Midiir Yardimcisi olarak atanmistir.

1 Temmuz 2006 tarihinde Cimsa Genel Mudurligi goérevine atanan Mehmet Hacikamiloglu, 1 Eylal
2014 tarihinde Akgansa Genel Mudurligu goérevine getirilmistir.

17.02.2016 tarihinde Sabanci Holding Cimento Grup Baskanligi gdrevine getirilen Hacikamiloglu,
Sabanci Holding blnyesinde yer alan Sanayi Grup Baskanligi ve Cimento Grup Baskanligi
organizasyonlarinin Sanayi Grup Baskanligi catisi altinda birlestiriimesi kararina paralel olarak 21
Nisan 2016 tarihinde Sanayi Grup Baskanligi gorevine getirilmistir.

Barigs ORAN - Yo6netim Kurulu Bagkan Vekili

Gorev Suresi 24 Haziran 2016 - Mart 2018 (2017 yili Olagan Genel Kurul toplantisina kadar.)
Bogazigi Universitesi isletme Bolimi'nden mezun olan Baris Oran, The University of Georgia'da MBA
egitimini tamamlamistir.

is hayatina 1995 yilinda PriceWaterhouseCoopers'ta denetgi olarak baglayan Oran, 1998-2003 yillari
arasinda Sara Lee Corp. Chicago IL'da dnce denetim daha sonra finans ve hazine/sermaye piyasalari
konularinda gorev almistir.

2003-2006 yillar1 arasinda Ernst and Young firmasinda édnce Minneapolis, MN'de, sonrasinda Avrupa,
Orta Dogu, Afrika ve Hindistan bdélgelerinde sorumlu Kidemli Mudur olarak gérev almigtir.

2006 yilinda Kordsa Global'de goreve baslayan Oran, sirasiyla ic Denetim Direktori, Global Finans
Direktoru ve CFO gorevlerinde bulunmustur. 2011 yilinda H.O. Sabanci Holding Finans Direktord, 2012
yihinda H.O. Sabanci Ho_I_ding Planlama, Raporlama, Finansman Bélim Baskani olarak atanan Oran,
2016 yihindan itibaren H.O. Sabanci Holding Finans Grup Baskanhgi gérevini ylratmektedir.

Akcansa, Avivasa, Brisa, Carrefoursa, Cimsa, Enerjisa ve Teknosa'da Yonetim Kurulu Uyeligi
yapmaktadir.

Mehmet Mesut ADA - Yénetim Kurulu Uyesi
Gorev Siiresi 16 Aralik 2016 - Mart 2018 (2017 yili Olagan Genel Kurul toplantisina kadar.)
istanbul Teknik Universitesi Elektronik ve Haberlesme Bélimii'nden mezun oldu.

1975-1980 yillari arasinda 4 degisik sirkette muhendis olarak ¢alisti.




1980 yilinda Kordsa'da géreve basladi ve sirasiyla Bakim Muhendisligi, Bakim Midurligu ve Uretim
DirektorlGga goérevlerini yurittl. 1987 yilinda Dusa'ya (Dupont - SA gurubu ortak yatirim) Proje Mudur(
olarak transfer oldu.

1991 yilinda Dupont'a transfer olan Ada 1991-1993 yillari arasinda Dupont Lycra isletmesinde
(Hollanda) Uretim Mudirligi ve 1993-2001 vyillari arasinda da Dusa ortak yatinminda Fabrika
Mudurlaga gorevlerini yarttd.

2001 yilinda tekrar Sabanci Gurubu'na transfer oldu ve 2002-2006 vyillari arasinda Sasa Isletmeler
Direktorligl, Sasa Genel Mudurliigi ve ADVANSA isletmeler (Tirkiye, ingiltere ve Almanya) Bagkan
Yardimciligi gorevlerini yarutta.

2007 yilinda Kordsa'e transfer olan Ada sirasiyla Kuzey Amerika (Tenesse) iplik i§letm¢si Genel
Mudurlaga, Almanya InterKordsa Genel Midirliglu ve Glney Amerika (Brezilya, Arjantin) Isletmeler
DirektorlGgu gorevlerini yuratta.

2014 yilinda Kordsa Brezilya'dan emekli oldu.

25 Haziran 2015 tarihinden bu yana PT Indo Kordsa Tbk (Endonezya) Yénetim Kurulu Uyesi olarak
gbrev yapmaktadir.

10) Bagimsiz denet¢inin segimi.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yayimlanan Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim Standartlar
Hakkinda Teblig hdkimleri gergevesinde ve Denetimden Sorumlu Komitenin 20 Subat 2017 tarihli
Denetim Komitesi Raporundaki o6nerisi Uzerine, Yonetim Kurulumuzun 20 Subat 2017 tarihli
toplantisinda, Sirketimizin 2017 yili mali tablo ve raporlarinin 6102 sayili Tlrk Ticaret Kanunu ve 6362
saylll Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca denetlenmesi ile bu konulardaki ilgili dizenlemeler
kapsaminda diger faaliyetleri ylratmek Uzere Rizgarli Bahgce Mahallesi Kavak Sokak No:29 Kavacik
34805 Beykoz - ISTANBUL adresinde bulunan Akis Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik Anonim Sirketi’nin (KPMG International Cooperative) denetgi olarak sirketimiz 2016 yil
Olagan Genel Kurulu’na &nerilmesine karar verilmis olup, bu secim Genel Kurulun onayina
sunulacaktir.

11) Sirketin 2017 yilinda yapacagi bagislarin sinirinin belirlenmesi.

6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 19’uncu maddesinin 5’inci fikrasi geregi Sirketin 2017
yilinda yapacagi bagislarin siniri Genel Kurul’da Pay Sahipleri tarafindan belirlenecektir.

12) Sermaye Piyasasi Kurulu ile Gumrik ve Ticaret Bakanligi’ndan alinan izne istinaden
Sirket Esas Sozlesmesinin 2’inci, 5’inci ve 26’inci maddelerinin degistiriimesinin
onaylanmasi.

EK-4’de yer alan ve SPK ile T.C. Gumruk ve Ticaret Bakanligr'ndan gerekli izinlerin alindigi, Sirketimiz
Yoénetim Kurulu'nun 16 Aralik 2016 tarih 2016/29 numaral karari ile Sirket merkezinin “Alikahya Fatih
Mabhallesi Sanayici Caddesi No: 90 izmit / KOCAELI” adresine tasinmasi sebebiyle ve Sirketimiz
Yonetim Kurulu'nun 24 Subat 2017 tarih ve 2017/7 numaral karari ile Sirket Unvanimizin “Kordsa
Teknik Tekstil A.S.” seklinde degistiriimesi hususlarini iceren Sirketimiz Esas S6zlesmesinin “BOLUM I.
GENEL HUKUMLER UNVAN” baglikli 2’'nci maddesinin, “BOLUM |. GENEL HUKUMLER. MERKEZ
VE SUBELER” baglikli 5’'inci maddesinin ve “BOLUM V. GENEL KURUL. TOPLANTI YERI” baslikli
26'inci maddesinin tadili Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

13) Genel Kurulun Galisma Esas ve Usulleri Hakkinda 1 nolu ig Yénergenin iptali ve
Yonetim Kurulunun hazirladigi Genel Kurulun Galisma Esas ve Usulleri Hakkinda 2
nolu I¢ Yonergenin onaylanmasi.

Sirketimiz Yonetim Kurulu'nun 16 Aralk 2016 tarih 2016/29 numarali karari ile Sirket merkezinin
“Alikahya Fatih Mahallesi Sanayici Caddesi No: 90 izmit / KOCAELI” adresine tasinmasi sebebiyle ve
Sirketimiz Yonetim Kurulu'nun 24 Subat 2017 tarih ve 2017/7 numarali karari ile Sirket Gnvanimizin
“Kordsa Teknik Tekstil A.S.” seklinde degistiriimesi icin ilgili izinlerin alinmasi kararlastirildigindan,
Sirketimiz Esas Sézlesmesinin “BOLUM |. GENEL HUKUMLER UNVAN” baslikli 2'nci maddesinin,
“BOLUM I. GENEL HUKUMLER. MERKEZ VE SUBELER” baslikli 5’inci maddesinin ve “BOLUM V.
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GENEL KURUL. TOPLANTI YERI” baslikli 26’inci maddesinin tadil edilmesine ve s6z konusu tadilin
yapilacak ilk genel kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunulmasina karar verilmis idi.

“Kordsa Global Endustriyel Iplik ve Kord Bezi Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Genel Kurulunun
Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda 1 nolu I¢ Yonerge”sinin 6’inci maddesinin ve igeriginin, Esas
Sozlegsmenin tadil edilen ilgili maddelerine uyum saglamasi igin,

Sirketin 28 Mart 2013 tarihli Olagan Genel Kurul Toplantisinda kabul edilmis, 1 Nisan 2013 tarihinde
tescil, Turkiye Ticaret Sicil Gazetesinin 5 Nisan 2013 tarih 8294 sayili nishasinda ilan edilmis olan,
Sirketimiz Genel Kurulu'nun galisma esas ve usullerini belirleyen “Kordsa Global Endiistriyel iplik ve
Kord Bezi Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Genel Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri
Hakkinda 1 nolu i¢ Yénerge” sinin iptali,

EK-5’de yer alan Turk Ticaret Kanunu’nun 419. Maddesi ve Gumrik ve Ticaret Bakanligrnin “Anonim
Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gumrik ve
Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Ydnetmelik” hikidmlerine uygun olarak hazirlanan “Kordsa
Teknik Tekstil Anonim Sirketi Genel Kurulunun Galisma Esas ve Usulleri Hakkinda 2 nolu ig
Yonerge” sinin EK-5’de sunuldugu sekilde kabul edilmesi Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

14) Yonetim Kurulu baskan ve uyelerine, Turk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396.
maddelerinde yazilh muameleleri yapabilmeleri igin izin verilmesi.

Yénetim Kurulu Gyelerimizin TTK’nin “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma Yasagi” baslikli 395.

maddesinin birinci fikrasi ve “Rekabet Yasag1” baslikli 396. maddeleri gercevesinde islem yapabilmeleri
ancak Genel Kurul'un onayi ile mimkin oldugundan dolayi, s6z konusu iznin verilmesi Genel Kurul'un
onayina sunulacaktir.

Ekler;

EK-1 : 2016 Yih Ortaklar Olagan Genel Kurul Toplantisi Gindem Maddeleri.

EK-2 : Vekaletname Ornegi.

EK-3 : 2016 Yili Kar Dagitim Tablosu, Kar Payi Oranlari Tablosu, Kar Dagitim Onerisi.
EK-4 : Esas S6zlesme Tadil Tasari Metni.

EK-5 : Kordsa Teknik Tekstil Anonim Sirketi Genel Kurulunun Caligma Esas ve Usulleri Hakkinda 2
nolu I¢ Yonerge.

EK-6 : Riskin Erken Saptanmasi Sistemi ve Komitesi Hakkinda Denetc¢i Raporu.

3 Mart 2017



KORDSA GLOBAL ENDUSTRIYEL iPLIK VE KORD BEZi
SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI

27 MART 2017 TARIHINDE YAPILACAK
2016 YILI ORTAKLAR OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMi

GUNDEM

© ©® N o gk wDdE

el =
A

13.

14.

Acilis ve Toplanti Baskanhginin olusturulmasi,

2016 yihna ait Yénetim Kurulu faaliyet raporunun okunmasi ve gérusulmesi,

2016 yilina ait denetci raporlarinin sonu¢ kisimlarinin okunmasi,

2016 yilina ait finansal tablolarin okunmasi, géristlmesi ve onayi,

2016 yil iginde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi ve onanmasi,
2016 yih faaliyetlerinden dolayi Yonetim Kurulu Gyelerinin ibra edilmeleri,

2016 yili karinin kullanim seklinin, dagitilacak kér ve kazang paylari oranlarinin belirlenmesi,
Yénetim Kurulu Uyelerinin tcretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarin belirlenmesi,
Yo6netim Kurulu Uyelerinin segimi ve gorev surelerinin tespiti,

Bagimsiz denetginin segimi,

Sirketin 2017 yilinda yapacagi bagislarin sinirinin belirlenmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu ile GUmrik ve Ticaret Bakanligi'ndan alinan izne istinaden Sirket Esas
Sdézlesmesinin 2’inci, 5’inci ve 26’inci maddelerinin degistiriimesinin onaylanmasi,

Genel Kurulun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda 1 nolu i¢ Yénergenin iptali ve Yonetim
Kurulunun hazirladigi Genel Kurulun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda 2 nolu I¢ Yonergenin
onaylanmasi,

Yonetim Kurulu bagkan ve uyelerine, Turk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddelerinde yazil
muameleleri yapabilmeleri icin izin veriimesi.

Toplanti Tarihi : 27 Mart 2017 Pazartesi
Toplanti Saati . 10:00
Toplant1 Yeri . Sabanci Center, Sadika Ana 2 Toplanti Salonu

4. Levent, 34330 Besiktas — ISTANBUL
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VEKALETNAME

KORDSA GLOBAL ENDUSTRIYEL IPLIK VE KORD BEZi SANAYI VE TICARET A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGI'NA

Kordsa Global Endiistriyel iplik ve Kord Bezi Sanayi ve Ticaret A.$.'nin 27 Mart 2017 Pazartesi
guinl, Saat 10:00'da Sabanci Center, 4.Levent, 34330 Besiktas - ISTANBUL adresinde bulunan Sirket
Merkezindeki Sadika Ana 2 Toplanti Salonu’'nda yapilacak 2016 Yili Ortaklar Olagan Genel Kurul
Toplantisinda asagida belirttigim gérusler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya
ve gerekli belgeleri imzalamaya vyetkili olmak Uzere asagida detayli olarak tanitilan
.................................. 'yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);

Adi Soyadi/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

(*)Yabanci uyruklu vekiller icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarali boéliimler igin (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil
yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;
a) Vekil kendi goriist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secgilmesi durumunda, giindem maddesi O6zelinde
talimatlar ilgili genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seg¢eneklerden birini
isaretlemek (kabul veya red) ve red segeneginin segilmesi durumunda varsa genel kurul
tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtiimek suretiyle verilir.

Gulndem Maddeleri (*) Kabul | Red | Muhalefet Serhi

1. Aclls ve Toplanti Bagkanhginin
olusturulmasi,

2. 2016 yilina ait Yonetim Kurulu faaliyet
raporunun okunmasi ve goérugulmesi,

3. 2016 yihna ait denetci raporlarinin sonug
kisimlarinin okunmasi,

4. 2016 yihna ait finansal tablolarin
okunmasi, gortsulmesi ve onayi,

5. 2016 yili icinde yapilan bagis ve yardimlar
hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi ve
onanmasi,

6. 2016 yih faaliyetlerinden dolayr Yonetim
Kurulu Uyelerinin ibra edilmeleri,

7. 2016 yih  k&rinin  kullanim  seklinin,
dagitilacak kér ve kazang paylari
oranlarinin belirlenmesi,

8. Yoénetim Kurulu Uyelerinin Gcretleri ile
huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarin
belirlenmesi,

9. Yénetim Kurulu Uyelerinin segimi ve gérev
surelerinin tespiti,
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B)

10. Bagimsiz denetginin secimi,

11. Sirketin 2017 yihinda yapacagi bagislarin
sinirinin belirlenmesi,

12. Sermaye Piyasasi Kurulu ile Gumrik ve
Ticaret Bakanhgrndan alinan izne
istinaden Sirket Esas Sdzlesmesinin
2’'inci, 5’inci ve 26’inci maddelerinin
degistiriimesinin onaylanmasi,

13. Genel Kurulun Calisma Esas ve Usulleri
Hakkinda 1 nolu i¢ Yénergenin iptali ve
Yonetim Kurulunun hazirladigi  Genel
Kurulun Calisma Esas ve Usulleri
Hakkinda 2 nolu g  Yénergenin
onaylanmasi,

14. Yonetim Kurulu bagkan ve Uyelerine, Turk
Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396.
maddelerinde yazil muameleleri

yapabilmeleri igin izin verilmesi.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azhigin ayn bir karar taslagi
varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve o6zellikle azlik haklarinin
kullanilmasina iligkin 6zel talimat:
a) Vekil kendi goriist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.
c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

Pay sahibi asagidaki segceneklerden birini segerek vekilin temsil etmesini istedigi paylari
belirtir.
Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi:

d) Hamiline-Nama yazih oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden izlenen paylar igin bu bilgiler talep ediimemektedir.

**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2.

Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek
pay sahiplerine iligkin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini
onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI (*)

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

IMZASI
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KORDSA GLOBAL ENDUSTRIYEL IPLiK VE KORD BEZI SANAYI VE TICARET A.S.
2016 YILINA AIT KAR PAYI DAGITIM TABLOSU (TL)
1. Odenmis/Cikarilmis Sermaye 194.529.076.00 TL
2. Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) 48.190.094,19 TL
Esas sozlesme uyarimca kar dagitiminda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iliskin bilgi Yok
SPK'ya Gore Yasal Kayitlara (YK) Gore

3. | Donem Kari 214.542.113,00 TL 67.713.261,47 TL
4. |Vergiler (-) 36.429.242,00 TL 1.849.009,51 TL
5. |Net Donem Kari (=) 143.080.801,00 TL 65.864.251,96 TL
6. | Gec¢mis Yillar Zararlar: (-) 0.00 TL 000TL
7. | Genel Kanuni Yedek Akge (-) 3.293.212,60 TL 3.293.212,60 TL
8. | NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 139.787.588,40 TL 62.571.039,36 TL
9. | Yilicinde Yapilan Bagslar (+) 8.530.362.84 TL
10. | Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kari 148.317.951.24 TL
11. | Ortaklara Birinci Kar Pay1 9.726.453.80 TL

- Nakit 9.726.453,80 TL

- Bedelsiz 0,00 TL

- Toplam 9.726.453,80 TL
12. | imtiyazh Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1 0,00 TL
13. | Dagitilan Diger Kar Pay1

- Yénetim Kurulu Uyelerine,

- Calisanlara,

- Pay Sahibi Digindaki Kisilere,
14. |intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay: 0,00 TL
15. | Ortaklara ikinci Kar Pay1 47.935.854 91 TL
16. | Genel Kanuni Yedek Akg:e 4.793.585.49 TL
17. | Statii Yedekleri 000TL
18. [ Ozel Yedekler 000TL 000TL
19. | OLAGANUSTU YEDEK 77.331.694,20 TL 115.145,16 TL
20. | Dagitilmas1 Ongoriilen Diger Kaynaklar 0,00 TL 0,00 TL

- Gegmis Y1l Kart

- Olaganiistii Yedekler

- Kanun ve Esas Sozlesme Uyarinca Dagitilabilir Diger

Yedekler
3 Mart 2017
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KORDSA GLOBAL ENDUSTRIYEL iPLiK VE KORD BEZI SANAYI VE TICARET A.S.

KAR PAYI ORANLARI TABLOSU
TOPLAM DAGITILAN
TOPLAM DAGITILAN _KAR PAYI/NET 1 TL NOMINAL DEGERLI HiSSEYE
KAR PAYI DAGITILABILIR DONEM ISABET EDEN KAR PAYI
KARI
NAKIT (TL) | BEDELSIZ (TL) ORANI (%) TUTARI (TL) ORANI (%)
BRUT | 57.662.308,71 - 41,25 0,296420 29,6420
NET* | 49.012.962,40 - 35,06 0,251957 25,1957

* Dagitilan briit 57.662.308,71 TL kir paymin GVK.’nin 94/6-b-i ve ii maddesi kapsamindaki kisilere (tam miikellef
gercek Kkisi, dar miikellef gercek Kkisi ve Tiirkiye'de bir isyeri veya daimi temsilci aracihigiyla kir pay1 elde edenler
hari¢ dar miikellef kurumlara) dagitilmasi halinde briit tutar iizerinden %15 oraninda (¢ifte vergilendirmeyi 6nleme
anlasmalarina ayrica bakilmahdir) stopaj uygulanacaktir.

3 Mart 2017

2016 Yih Kar Dagitim Onerisi:
Sirketimiz Yonetim Kurulu’nun 3 Mart 2017 tarih 2017/10 nolu karart ile,

Sirketimiz tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-14.1 Sayili “Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi” uyarinca hazirlanan ve DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci
Mali Misavirlik Anonim Sirketi (Member of DELOITTE TOUCHE TOHMATSU LIMITED) tarafindan
denetlenmis 01.01.2016-31.12.2016 hesap dénemine ait Sirket finansal tablolarina gore 143.080.801,00 TL
ana ortakliga ait konsolide donem kar1 elde edilmistir.

Bu dogrultuda; yapilan miizakere sonunda yukarida yer alan 2016 yili kar dagitim tablosunun
onaylanmasina,

SPK Mevzuati’na uygun olarak hesaplanan 2016 yil1 konsolide donem karindan esas sdzlesmenin 35.
maddesi geregi ve SPK tebliglerine uygun olarak genel kanuni yedek akge (1.Tertip), yasal ylikiimliiliikler
ve kontrol giicli olmayan paylar diisiildiikten sonra kalan 139.787.588,40 TL tutarindaki net dagitilabilir
donem karmin asagidaki sekilde dagitilmasina,

Birinci Kar Pay1 © 9.726.453,80 TL
Ikinci Kar Pay1 © 47.935.85491 TL
Toplam Briit Kar Pay: : 57.662.308,71 TL
Genel Kanuni Yedek Akge (2.Tertip) © 4.793.585,49 TL
Olaganiistii Yedek © 77.331.694,20 TL

Kar dagitimmin yukaridaki esaslara gore yapilmasi neticesinde, Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore
hazirlanan yasal kayitlarimiz esas alindiginda ise;

- Ortaklara dagitilacak 57.662.308,71 TL briit kar paymnin; tamaminin net dagitilabilir déonem karindan
karsilanmasina,

- 115.145,16 TL nin ise olaganiistii yedek olarak ayrilmasina,

Boylelikle 2016 yili i¢in, 194.529.076,00 TL sermayeyi temsil eden pay sahiplerine hukuki durumlarma
bagli olarak % 29,642 (Briit), % 25,1957 (Net) oraninda toplam 57.662.308,71 TL Kéar Paymin 21 Nisan
2017 tarihinden itibaren nakden dagitilmasi hususunun 27 Mart 2017 tarihinde yapilacak olan Olagan Genel
Kurul onayina sunulmasina karar verilmistir.
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KORDSA GLOBAL ENDUSTRIYEL iPLIK VE KORD BEZi SANAYIi VE TICARET A.S.
ESAS SOZLESMESI TADIL TASARI METNi

ESKi HALI

YENI HALI

BOLUM L.
GENEL HUKUMLER
UNVAN:

Madde 2- Sirketin adi “KORDSA GLOBAL
Endustriyel iplik ve Kord Bezi Sanayi ve Ticaret
Anonim Sirketi” olup bundan bdéyle bu metin
icinde kisaca “Sirket” olarak anilacaktir.

BOLUM L.
GENEL HUKUMLER
UNVAN:

Madde 2- Sirketin adi “KORDSA Teknik Tekstil
Anonim Sirketi” olup bundan bdyle bu metin
icinde kisaca “Sirket” olarak anilacaktir.

BOLUM L.
GENEL HUKUMLER
MERKEZ VE SUBELER.

Madde 5- Sirketin merkezi; istanbul ili Besiktag
ilcesi’ndedir. Sirketin adresi; istanbul, Besiktas,
4 Levent, Sabanci Center, Kule 2, Kat 17, Posta
Kodu: 34330°dur.

Sirketin fabrikasi; Kocaeli ili izmit iigesi’'ndedir.
Sirketin fabrika adresi; Alikahya Fatih Mahallesi
Sanayi Caddesi No. 90 izmit / Kocaeli, Posta
Kodu: 41310°dur.

Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Sicili'ne
tescil ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan
ettirilir. Ayrica Gumrik ve Ticaret Bakanlhigrna ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’na bildirilir. Tescil ve
ilan edilmis adrese vyapilan tebligat sirkete
yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden
ayriimis olmasina ragmen yeni adresini slresi
icinde tescil ettirmemis sirket i¢in bu durum fesih
sebebi sayilir.

Sirket  Yoénetim Kurulu Karar’na dayanarak
GUmrik ve Ticaret Bakanligi, Sermaye Piyasasi
Kurulu'na ve yetkili mercilere bilgi vermek ve
gereken izinleri almak kosulu ile yurticinde veya
yurt disinda subeler, fabrikalar, irtibat burolari ve
ofisler agabilir, isletebilir.

BOLUM I.
GENEL HUKUMLER
MERKEZ VE SUBELER:
Madde 5- Sirketin merkezi ve fabrikasi; Kocaeli
lli Izmit llcesi'ndedir. Jirketin adresi; Alikahya
Fatih Mahallesi Sanayici Caddesi No:90 lzmit /
KOCAELI, Posta Kodu: 41310’dur.

Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Sicili'ne
tescil ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nde ilan
ettirilir. Ayrica Gumruk ve Ticaret Bakanligr'na
ve Sermaye Piyasasi Kurulu'na bildirilir. Tescil
ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete
yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis
adresinden ayrilmig olmasina ragmen yeni
adresini suresi icinde tescil ettirmemis sirket igin
bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirket  Yoénetim Kurulu Karar’'na dayanarak
GUmruk ve Ticaret Bakanlgi, Sermaye Piyasasi
Kurulu'na ve yetkili mercilere bilgi vermek ve
gereken izinleri almak kosulu ile yurt icinde veya
yurt disinda subeler, fabrikalar, irtibat barolari ve
ofisler acabilir, isletebilir.

BOLUM V.
GENEL KURUL
TOPLANTI YERI:

Madde 26- Genel Kurul'lar, Sirketin merkezinde
veya Yonetim Kurulunca alinacak karar uzerine
sirket sube ve acentalarinin veya fabrika ve sinai
tesislerinin bulundugu mahallerde toplanabilir.

BOLUM V.
GENEL KURUL
TOPLANTI YERI:

Madde 26- Genel Kurul'lar, Sirketin merkezinde
veya Yonetim Kurulunca alinacak karar izerine
Istanbul’da yapilabilir.
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Kordsa Teknik Tekstil Anonim Sirketi
Genel Kurulunun

Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda i¢ Yonerge
No:2

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag ve kapsam
MADDE 1-
(1) Bu i¢ Yonergenin amaci; Sirket genel kurulunun ¢alisma esas ve usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat ve esas sozlesme

hiikiimleri gercevesinde belirlenmesidir. Bu I¢ Yonerge, Sirket’in tiim olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarini
kapsar.

Dayanak
MADDE 2-

(1) Bu i¢ Yonerge, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik
ve Ticaret Bakanlig1 Temsilcileri Hakkinda Y6netmelik hiikiimlerine uygun olarak yonetim kurulunca hazirlanmistir.

Tammlar
MADDE 3-
(1) Bu i¢ Yonergede gecen;
a) Bakanlik . Glimriik ve Ticaret Bakanligi’n1
b) Birlesim . Genel kurulun bir giinliik toplantisini,
¢) Kanun : 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanununu,
¢) Kurul : T.C. Bagbakanlik Sermaye Piyasas1 Kurulu’nu,
d) Oturum . Her birlesimin dinlenme, yemek aras1 ve benzeri nedenlerle kesilen boliimlerinden her birini,
e) Toplanti : Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarini,

f) Toplanti bagkanligi : Esas sozlesmeye uygun olarak genel kurul tarafindan Toplantiyr yonetmek {izere segilen
Toplantt bagkanindan, Toplanti bagkaninca belirlenen tutanak yazmanindan ve Toplanti
bagkaninin gerekli gérmesi halinde oy toplama memurundan olusan kurulu,

g) Sirket . Kordsa Teknik Tekstil Anonim Sirketi’ni,
ifade eder.
IKINCI BOLUM
Genel Kurulun Calisma Usul ve Esaslari
Uyulacak hiikiimler
MADDE 4-

(1) Toplanti, Kanunun, ilgili mevzuatin ve esas sézlesmenin genel kurula iligkin hiikiimlerine uygun olarak yapilir.

Toplant1 yerine giris ve hazirhiklar

MADDE 5-

(1) Toplant1 yerine, yonetim kurulu tarafindan Merkezi Kayit Kurulusu Anonim Sirketi’nden saglanan pay sahipleri listesi
dikkate alinarak diizenlenen hazir bulunanlar listesine kayitli pay sahipleri veya bunlarin Kurul’un vekaleten oy
kullanmaya iliskin diizenlemeleri g¢ergevesinde yetkilendirilen temsilcileri, yonetim kurulu tyeleri, denet¢i, Bakanlik
temsilcisi, toplanti bagskanligina segilecek veya gorevlendirilecek kisiler, elektronik genel kurul sistemini kullanacak
sertifikali kullanicilar, sirketin diger yoneticileri ve calisanlar1 ile gerektiginde s6z konusu sisteme iligkin teknik
islemlerin yerine getirilmesinden sorumlu uzman kisiler girebilir.

(2) Toplant1 yerine giriste, gercek kisi pay sahipleri ile Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca kurulan elektronik genel kurul
sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik gostermeleri, gergek kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeleri ile
birlikte kimliklerini gostermeleri, tiizel kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgelerini ibraz etmeleri ve bu
suretle hazir bulunanlar listesinde kendileri i¢in gdsterilmis yerleri imzalamalar sarttir.

S6z konusu kontrol islemleri, yonetim kurulunca veya yonetim kurulunca goérevlendirilen bir veya birden fazla yonetim
kurulu {iyesince yahut yonetim kurulunca gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan yapilir.

(3) Tim pay sahiplerini alacak sekilde toplanti yerinin hazirlanmasina, toplanti sirasinda ihtiya¢ duyulacak kirtasiyenin,
dokiimanlarin, ara¢ ve gereclerin toplanti yerinde hazir bulundurulmasina iligkin gorevler yonetim kurulunca yahut
yonetim kurulunca goérevlendirilen kisi veya kisilerce yerine getirilir.
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Elektronik genel kurul sistemi ile ilgili mevzuat hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla toplant1 an1 sesli ve goriintiili sekilde
kayda alinabilir

Toplantinin acilmasi

MADDE 6-

(1) Toplant1 sirket merkezinin bulundugu yerde veya yonetim kurulunca alinacak karar {izerine Istanbul’da énceden ilan
edilmis zamanda yonetim kurulu bagkan: ya da baskan vekili veya yonetim kurulu {iyelerinden birisi tarafindan, Kanunun
418 inci ve 421 inci maddelerinde belirtilen veya Sermaye Piyasasi Mevzuati kapsaminda Ongoriilen nisaplarin
saglandiginin bir tutanakla tespiti tizerine agilir.

(2) Toplant: fiziki ve elektronik ortamda ayn1 anda agilir.

Toplant1 baskanliginin olusturulmasi

MADDE 7-

(1) Bu I¢ Yénergenin 6 nci maddesi hiikmii uyarinca toplantiyr agan kisinin ydnetiminde genel kurulun ydnetiminden
sorumlu olacak toplant1 baskanlig1 olusturulur. Genel kurul toplantilarina yonetim kurulu baskani veya baskan vekili
bagkanlik eder. Her ikisinin de toplantida bulunmamasi halinde genel kurula baskanlik edecek sahis genel kurul
tarafindan segilir.

(2) Bagkan tarafindan en az bir tutanak yazmani ve gerekli goriiliirse yeteri kadar oy toplama memuru gorevlendirilir.
Toplant1 bagkani, gerek gormesi halinde elektronik genel kurul sistemi ile ilgili teknik iglemlerin toplanti aninda yerine
getirilebilmesi i¢in uzman kisiler gérevlendirebilir.

(3) Toplant1 baskanhigi, toplant1 tutanagini ve bu tutanaga dayanak olusturan diger evraki imzalama hususunda yetkilidir.

(4) Toplant1 bagkani1 genel kurul toplantisini yonetirken Kanuna, esas sozlesmeye ve bu I¢ Yénerge hiikiimlerine uygun
hareket eder.

Toplanti bagkanh@inin gorev ve yetkileri
MADDE 8-

(1) Toplant1 bagkanligi, bagkanin yonetiminde asagida belirtilen gorevleri yerine getirir:

a) Toplantinin ilanda gosterilen adreste yapilip yapilmadigini ve esas sézlesmede belirtilen toplanti yerinin buna uygun
olup olmadigini incelemek.

b) Genel kurulun toplantiya, esas sozlesmede gosterilen sekilde, Sirketin internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma
Platformunda, Kurulca belirlenen diger yerlerde ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla ¢agrilip
¢agrilmadigini, bu ¢agrinin, ilan ve toplanti glinleri hari¢ olmak iizere, toplanti tarihinden en az {i¢ hafta 6nce yapilip
yapilmadigini, pay defterinde yazili pay sahiplerine, 6nceden sirkete pay senedi veya pay sahipligini ispatlayici belge
vererek adreslerini bildiren pay sahiplerine, toplant: giinii ile giindem ve ilanin ¢iktig1 veya ¢ikacagi gazetelerin iadeli
taahhiitlii mektupla bildirilip bildirilmedigini incelemek ve bu durumu toplant: tutanagina gegirmek.

¢) Toplant: yerine giris yetkisi olmayanlarin, toplantiya girip girmediklerini ve toplant: yerine girisle ilgili olarak bu I¢
Yonergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda hiikiim altina alinan gorevlerin yonetim kurulunca yerine getirilip
getirilmedigini kontrol etmek.

¢) Degisiklige gidilmis ise degisiklikleri de igeren esas sOzlesmenin, pay defterinin, yonetim kurulu yillik faaliyet
raporunun, denet¢i raporlarinin, finansal tablolarin, giindemin, giindemde esas s6zlesme degisikligi varsa yonetim
kurulunca hazirlanmig degisiklik tasarisinin, Bakanlik ile Kurul’dan alinan izin yazilar1 ve eki degisiklik tasarilarinin,
yonetim kurulu tarafindan diizenlenmis hazir bulunanlar listesinin, genel kurul erteleme iizerine toplantiya ¢agrilmigsa
bir 6nceki toplantiya iligkin erteleme tutanagmin ve toplantiya iliskin diger gerekli belgelerin eksiksiz bir bigimde
toplant1 yerinde bulunup bulunmadigini tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanaginda belirtmek.

d) Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen genel kurula katilanlarm kimlik kontroliini
itiraz veya liizum {izerine yapmak ve temsil belgelerinin dogrulugunu kontrol etmek.

€) Murahhas iiyeler ile en az bir yonetim kurulu tiyesinin ve denet¢inin toplantida hazir olup olmadigini tespit etmek ve
bu durumu toplant: tutanaginda belirtmek.

f) Giindem cercevesinde genel kurul caligmalarim yonetmek, Kanunda ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinda belirtilen
istisnalar haricinde giindem disina ¢ikilmasini 6nlemek, toplant1 diizenini saglamak, bunun i¢in gerekli tedbirleri
almak.

g) Birlesimleri ve oturumlar1 agmak, kapatmak ve toplantiy1 kapatmak.

g&) Miizakere edilen hususlara iliskin karar, tasari, tutanak, rapor, oneri ve benzeri belgeleri genel kurula okumak ya da
okutmak ve bunlarla ilgili konugmak isteyenlere s6z vermek.

h) Genel kurulca verilecek kararlara iligkin oylama yaptirmak ve sonuglarini bildirmek.
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1) Toplant1 igin asgari nisabin toplantinin basinda, devaminda ve sonunda muhafaza edilip edilmedigini, kararlarin
Kanun, Sermaye Piyasas1 Mevzuati ve esas sOzlesmede Ongoriilen nisaplara uygun olarak alinip alinmadigini
gozetmek.

i) Kanunun 436 nci maddesi uyarinca, oy hakkindan yoksun olanlarin anilan maddede belirtilen kararlarda oy
kullanmalarin1 6nlemek, oy hakkina ve imtiyazli oy kullanimina Kanun, Sermaye Piyasas1t Mevzuati ve esas sozlesme
uyarinca getirilen her tiirlii sinirlamay1 gézetmek.

j) Sermayenin yirmide birine sahip pay sahiplerinin istemi {izerine finansal tablolarin miizakeresi ve buna bagl
konularin goriisiilmesini, genel kurulun bu konuda karar almasina gerek olmaksizin bir ay sonra yapilacak toplantida
goriisiilmek tizere ertelemek.

K) Genel kurul ¢aligmalarina ait tutanaklarin diizenlenmesini saglamak, itirazlar1 tutanaga gecirmek, karar ve tutanaklari
imzalamak, toplantida alinan kararlara iligkin lehte ve aleyhte kullanilan oylar1 higbir tereddiide yer vermeyecek
sekilde toplanti tutanaginda belirtmek.

I) Toplanti tutanagini, yonetim kurulu yillik faaliyet raporunu, denet¢i raporlarini, finansal tablolari, hazir bulunanlar
listesini, giindemi, Onergeleri, varsa se¢imlerin oy kagitlarin1 ve tutanaklarini ve toplantiyla ilgili tim belgeleri
toplant1 bitiminde bir tutanakla hazir bulunan yonetim kurulu tiyelerinden birine teslim etmek.

Giindemin goriisiilmesine gecilmeden 6nce yapilacak islemler
MADDE 9-

(1) Toplant1 bagkani, genel kurula toplant1 giindemini okur veya okutur. Bagkan tarafindan giindem maddelerinin goriisiilme
strasina iligkin bir degisiklik 6nerisi olup olmadig1 sorulur, eger bir dneri varsa bu durum genel kurulun onayina sunulur.
Toplantida hazir bulunan oylarin ¢ogunlugunun karariyla giindem maddelerinin goriigiilme siras1 degistirilebilir.

Giindem ve giindem maddelerinin goriisiilmesi
MADDE 10-

(1) Olagan genel kurul giindeminde asagidaki hususlarin yer almasi zorunludur:
a) Acilis ve toplanti bagkanliginin olusturulmasi.

b) Yonetim kurulu yillik faaliyet raporu ile bagimsiz denetim raporunun &zetinin okunmasi ve finansal tablolarin
goriisiilmesi.

€) Yonetim kurulu iiyeleri ile denet¢inin ibralari.
¢) Siiresi dolan yonetim kurulu iiyeleri varsa yerine yeni iiyelerin se¢imi .

d) Kanun ve Sermaye Piyasasi Mevzuati kapsaminda yonetim kurulu tarafindan yapilan bagimsiz denetleme kurulusu
seciminin onaylanmasi

e) Sermaye Piyasasi Mevzuati geregince yonetim kurulu iiyeleri ile Gist diizey yoneticilere ait ticretlendirme politikasi
hakkinda genel kurula bilgi verilmesi .

f) Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimlerine uygun olarak bir nceki faaliyet yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda
Genel Kurula bilgi verilmesi

g) Sermaye Piyasast Mevzuati hiikiimlerine uygun olarak bir 6nceki faaliyet yilinda iligkili taraf iglemleri yapilmis ise
Genel Kurula bilgi verilmesi

g) Karm kullanim seklinin, dagitiminin ve kazang paylari oranlariin belirlenmesi.

h) Varsa esas sozlesme degisikliklerinin goriisiilmesi.

1) Gerekli goriilen diger konular.

(2) Olaganiistii genel kurul toplantisinin giindemini, toplant1 yapilmasini gerektiren sebepler olusturur.

(3) Asagida belirtilen istisnalar diginda, toplant1 glindeminde yer almayan konular goriisiilemez ve karara baglanamaz:

a) Ortaklarin tamaminin hazir bulunmasi halinde, giindeme oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi uyarinca, herhangi bir pay sahibinin 6zel denetim talebi, giindemde yer alip almadigina
bakilmaksizin genel kurulca karara baglanir.

€) Yonetim kurulu iiyelerinin gérevden alinmalart ve yenilerinin se¢imi hususlari, yil sonu finansal tablolarin miizakeresi
maddesiyle ilgili sayilir ve giindemde konuya iligkin madde bulunup bulunmadigina bakilmaksizin istem halinde
dogrudan goriisiilerek karar verilir.

¢) Gilindemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetersizlik, baglilik yiikiimiiniin ihlali, birgok sirkette iiyelik sebebiyle
gorevin ifasinda giiclikk, gec¢imsizlik, niifuzun kotiiye kullanilmasi gibi hakli sebeplerin varligi halinde, yonetim
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kurulu tyelerinin gorevden alinmasi ve yerine yenilerinin se¢ilmesi hususlari genel kurulda hazir bulunanlarin oy
cokluguyla giindeme alinir.

(4) Genel kurulda miizakere edilerek karara baglanmig giindem maddesi, hazir bulunanlarin oy birligi ile karar verilmedikge
yeniden gorisiiliip karara baglanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlik¢a veya Kurulca, sirket genel kurulunda goriisiilmesi
istenen konular giindeme konulur.

(6) Giindem, genel kurulu toplantiya ¢agiran tarafindan belirlenir.

Toplantida s6z alma
MADDE 11-

(1) Goriistilmekte olan giindem maddesi iizerinde s6z almak isteyen pay sahipleri veya diger ilgililer durumu toplanti
bagkanligina bildirirler. Bagkanlik s6z alacak kisileri genel kurula agiklar ve basvuru sirasina gore bu kisilere s6z hakk1
verir. Kendisine s6z sirast gelen kisi, toplantt yerinde bulunmuyor ise s6z hakkini kaybeder. Konusmalar, bunun igin
ayrilan yerden, genel kurula hitaben yapilir. Kisiler kendi aralarinda konusma siralarimi degistirebilirler. Konusma
stiresinin sinirlandirilmas: halinde, siras1 gelip konusmasini yapan bir kisi, konusma siiresi doldugu zaman, ancak
kendinden sonra konusacak ilk kisi konugma hakkint verdigi takdirde konusmasini, o kisinin konusma siiresi i¢inde
tamamlamak kosuluyla siirdiirebilir. Diger bir bigimde konugma siiresi uzatilamaz.

(2) Toplant1 baskaninca, goriisiilen konular hakkinda agiklamada bulunmak isteyen yonetim kurulu iiyeleri ile denetgiye
siraya bakilmaksizin s6z verilebilir.

(3) Konusmalarin siiresi, bagkanin veya pay sahiplerinin 6nerisi iizerine, giindemin yogunlugu, goriisiilmesi gerekli konularin
coklugu, onemi ve sdz almak isteyenlerin sayisina gore genel kurulca kararlastirilir. Bu gibi durumlarda, genel kurul,
once konusma siiresinin sinirlanmasinin gerekip gerekmeyecegini ve sonra da siirenin ne olacagi konularinda, ayr1 ayri
oylamayla karar verir.

(4) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin goriis
ve Onerilerini iletmelerine iligkin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar uygulanir.

Oylama ve oy kullanma usulii
MADDE 12-

(1) Oylamaya baslamadan 6nce, toplanti baskani, oylanacak konuyu genel kurula agiklar. Bir karar taslagmin oylamasi
yapilacak ise, bu yazili olarak saptanip okunduktan sonra, oylamaya gegilir. Oylamaya gegilecegi agiklandiktan sonra,
ancak usul hakkinda sz istenebilir. Bu sirada, talep etmesine ragmen kendisine s6z verilmemis pay sahibi varsa,
hatirlatmasi ve Baskanca dogrulanmasi kosuluyla konugma hakkini kullanir. Oylamaya gegildikten sonra s6z verilmez.

(2) Toplantida goriigiilen konulara iligkin oylar, agik olarak ve el kaldirmak suretiyle ve/veya elektronik ortamda katilmak
suretiyle kullanilir. Bu oylar toplant1 bagkanlifinca sayilir. Gerektiginde, baskanlik, oy sayiminda yardimer olmak iizere
yeter sayida kisiyi gorevlendirebilir. El kaldirmayan ve/veya elektronik ortamda oy kullanmayanlar “ret” oyu vermis
sayilir ve bu oylar degerlendirmede ilgili kararin aleyhinde verilmis kabul edilir. Sirketin ¢ikarilmis sermayesinin
1/10’una sahip olan ortaklarin talep etmesi halinde yazili veya gizli oya bagvurmak zorunludur.

(3) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin oy
kullanmalarina iligkin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar uygulanir.

Toplant1 tutanaginin diizenlenmesi
MADDE 13-

(1) Toplant1 baskaninca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bunlarin sahip olduklar1 paylari, gruplari, sayilari ve itibari
degerlerini gosteren hazir bulunanlar listesi imzalanir, genel kurulda sorulan sorularin ve verilen cevaplarin 6zet olarak,
alman kararlarin ve her bir karar i¢in kullanilan olumlu ve olumsuz oylarin sayilarinin tutanakta acgik bir sekilde
gosterilmesi ile tutanagin Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen esaslara uygun olarak diizenlenmesi saglanir.

(2) Genel kurul tutanagi toplant:1 yerinde ve toplanti sirasinda ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak diizenlenir. Tutanagin
bilgisayarda yazilabilmesi i¢in toplant1 yerinde ¢iktilarin alinmasina imkan saglayacak bir yazicinin olmasi sarttir.

(3) Tutanak en az iki niisha halinde diizenlenir ve tutanagin her sayfasi, toplanti bagkanligi ile katilmig olmasi halinde
Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

(4) Tutanakta; sirketin ticaret unvani, toplanti tarihi ve yeri, sirketin paylarinin toplam itibari degeri ve pay adedi, toplantida
asaleten ve temsilen olmak iizere temsil edilen toplam pay adedi, Bakanlik temsilcisinin adi ve soyadi ile gérevlendirme
yazisinin tarih ve sayisi, toplanti ilanli yapiliyorsa davetin ne surette yapildiginin belirtilmesi zorunludur.

(5) Toplantida alinan kararlara iliskin oy miktarlari, hi¢bir tereddiitte yer vermeyecek sekilde rakamla ve yaziyla tutanakta
belirtilir.
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(6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gecirtmek isteyenlerin adi, soyadi ve muhalefet
gerekgeleri tutanaga yazilir.

(7) Muhalefet gerekgesinin yazili olarak verilmesi halinde, bu yazi tutanaga eklenir. Tutanakta, muhalefetini belirten ortagin
veya temsilcisinin adi, soyadi yazilir ve muhalefet yazisinin ekte oldugu belirtilir. Tutanaga eklenen muhalefet yazisi
toplant1 bagkanlig1 ve Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanar.

Toplant1 sonunda yapilacak islemler

MADDE 14-

(1) Toplant1 bagkani, toplantt sonunda tutanaginin bir niishasini ve genel kurulla ilgili diger tiim evraki toplantida hazir
bulunan yonetim kurulu {iyelerinden birine teslim eder.

(2) Yonetim Kurulu, toplanti tarihinden itibaren en ge¢ on bes giin igerisinde, tutanag ilgili mevzuat hitkiimlerine uygun
olarak ticaret sicili miidiirliigline vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve ilana tabi hususlari tescil ve ilan ettirmekle
yiikiimliidiir.

(3) Tutanak, genel kurul tarihinden itibaren en geg bes giin igerisinde Sirketin internet sitesine de konulur.

(4) Toplant1 bagkan1 ayrica, hazir bulunanlar listesinin, giindemin ve genel kurul toplanti tutanaginin bir niishasin1 Bakanlik
temsilcisine teslim eder.

Toplantiya elektronik ortamda katilma

MADDE 15-

(1) Genel kurul toplantisina Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilim saglanabilmesi i¢in yonetim
kurulunca ve toplant1 bagkanliginca yerine getirilecek islemler Kanunun 1527 nci maddesi ve ilgili sair mevzuat dikkate
alinarak ifa edilir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler
Bakanlik temsilcisinin katilimi ve genel kurul toplantisina iliskin belgeler
MADDE 16-

(1) Bakanlik temsilcisinin istenmesine ve bu temsilcinin gorev ve yetkilerine iliskin Anonim Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda
Yonetmelik hiikiimleri saklidir.

(2) Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasinda, genel kurulda kullanilacak temsil belgeleri
ile toplant1 tutanaginin diizenlenmesinde birinci fikrada belirtilen Y6netmelik hiikiimlerine uyulmasi zorunludur.

I¢ Yonergede 6ngoriillmemis durumlar
MADDE 17-

(1) Toplantilarda, bu I¢ Yonergede ongériilmemis bir durumla karsilasiimasi halinde genel kurulca verilecek karar
dogrultusunda hareket edilir.

I¢ Yonergenin kabulii ve degisiklikler
MADDE 18-

(1) Bu i¢ Yénerge, Sirket genel kurulunun onayi ile yonetim kurulu tarafindan yiiriirliige konulur, tescil ve ilan edilir. ¢
Yonergede yapilacak degisiklikler de ayni usule tabidir.

I¢ Yonergenin yiiriirligii
MADDE 19-

(1) Bu I¢ Yonerge, Sirket’in ....................... tarihli genel kurul toplantisinda kabul edilmis olup, Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde ilani tarihinde yiriirliige girer.
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RiSKiIN ERKEN SAPTANMASI SiISTEMi VE KOMITESI HAKKINDA
DENETCI RAPORU

Kordsa Global Endiistriyel Iplik ve Kord Bezi Sanayi ve Ticaret A.S.
Yonetim Kurulu’na

Kordsa Global Endiistriyel Iplik ve Kord Bezi Sanayi ve Ticaret A.S. (“Sirket”) ve bagh
ortakliklarmin (hep birlikte “Grup” olarak anilacaktir) tarafindan kurulan riskin erken saptanmasi
sistemi ve komitesinin 2016 yil1 faaliyetlerini denetlemis bulunuyoruz.

Yonetim Kurulu nun Sorumlulugu

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun (“TTK”) 378 inci maddesinin birinci fikrasi uyarinca Ynetim
Kurulu, Grup’un varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye diisiiren sebeplerin erken teshisi, bunun
icin gerekli 6nlem ve carelerin uygulanmasi ile riskin yonetilmesi amaciyla uzman bir komite kurmak,
sistemi ¢alistirmak ve gelistirmekle ylkimlidiir.

Denetginin Sorumlulugu

Sorumlulugumuz, yaptigimiz denetime dayanarak, riskin erken saptanmasi sistemi ve komitesine
iliskin bir sonuca varmaktir. Yaptigimiz denetim, TTK’ya, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim
Standartlar1 Kurumu (“KGK”) tarafindan yayimlanan “Riskin Erken Saptanmasi Sistemi ve Komitesi
Hakkinda Denetci Raporuna Iliskin Esaslara” ve etik kurallara uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu esaslar
tarafimizca; Grup’un riskin erken saptanmasi sistemi ve komitesini kurup kurmadiginin
belirlenmesini, kurulmussa sistem ve komitenin TTK’nin 378 inci maddesi ¢ercevesinde isleyip
islemediginin degerlendirilmesini gerektirmektedir. Riskin erken saptanmasi komitesi tarafindan
risklere karsi gosterilen carelerin yerindeligi ve riskler karsisinda ydnetim tarafindan yapilan
uygulamalar, denetimimizin kapsaminda degildir.

Riskin Erken Saptanmasi Sistemi ve Komitesi Hakkinda Bilgi

Grup’un “Riskin Erken Saptanmasi Komitesi” Bagkanligi’nin Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi At
Saryal tarafindan yiirttiildugu, iye olarak Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi Hiisnii Ertugrul Ergoz ve
Yonetim Kurulu Bagkan Vekili Neriman Ulsever’in komitede yer aldigi goriilmiistiir.

Komite; 2016 yilinda 18 Mart 2016, 24 Haziran 2016, 22 Temmuz 2016, 23 Eyliil 2016, 21 Ekim
2016 ve 16 Aralik 2016 tarihlerinde olmak {izere 6 kez toplanmuistir.
Sonuc

Yiiriittiigiimiiz denetim sonucunda Kordsa Global Endiistriyel Iplik ve Kord Bezi Sanayi ve Ticaret
A.S. ve bagl ortakliklarinin riskin erken saptanmasi sistemi ve komitesinin 2016 yili faaliyetlerinin,
tiim 6nemli yonleriyle, TTK’nin 378 inci maddesi ¢ercevesinde yeterli oldugu sonucuna ulasilmistir.

DRT BAGIMSIZ DENETIM VE SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLIK A.S.
Member of DELOITTE TOUCHE TOHMATSU LIMITED

Zere Gaye Sentlirk, SMMM
Sorumlu Denetci

Istanbul, 20 Subat 2017
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